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1. Carta del Presidente

En esta memoria se presentan de manera detallada las actividades clave realizadas
durante el afio 2023 por el Colegio de Opticos-Optometristas de la Comunitat
Valenciana (COOCV), destacando nuestro firme compromiso con la excelencia y la
transparencia mediante la recopilacion de datos relevantes.

Tras enfrentar desafios en afios anteriores, encaramos este Ultimo afio con renovada
energia y dedicacién para seguir respaldando el mejor cuidado visual de los ciudadanos
y a todos los Opticos-optometristas de la Comunidad Valenciana en su desarrollo
profesional y en la prevencidon y promocién de la salud visual desde la Optometria
Comunitaria.

Durante este afio, marcado por nuevos retos y oportunidades, nos hemos centrado en
diversas dreas de accidn para avanzar en el campo de la Optometria, incluyendo la
promocién de la profesion de éptico-optometrista, la defensa de nuestros intereses
ante instituciones relevantes, y el fomento de la formacién continuada para garantizar
la excelencia en la atencién sanitaria que brindamos.

Destacamos especialmente la implementaciéon de una amplia campafia de promocién
profesional a lo largo de todo el afio, que ha fortalecido la visibilidad y el reconocimiento
de nuestra labor profesional sanitaria tanto en el ambito publico como privado de la
salud visual. Ademds, hemos continuado nuestro compromiso con la formacion
continua, ofreciendo una amplia variedad de cursos basados en la evidencia cientifica y
actividades subvencionadas, tanto en formato online como presencial, con el objetivo
de mantener nuestra actualizacidon en las Ultimas tendencias y tecnologias en
Optometria. Esta subvencién del Colegio de 30.000€ es adicional a las multiples
bonificaciones adicionales ofrecidas por tener la colegiacién en el COOCYV, cifradas en
mas de 15.000€, de las que se han podido beneficiar muchas de las personas que

componen el COOCV.
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Dos hitos importantes a destacar durante el 2023, el primero, la celebracién de los 400
anos de la publicacién del libro de Daza Valdés, "Uso de los Anteojos", considerado el
primer tratado de Optometria y Optica Oftalmica de la Historia de la Ciencia a nivel
mundial. El segundo, la inauguracidon de la nueva sede del COOCV, casa de todos los
optometristas porque el Colegio somos todos. Una moderna instalacion que permite
mejorar aun mas nuestra capacidad para atender las necesidades colegiales, ademas de
ser un espacio de conocimiento, intercambio y crecimiento profesional, es un lugar
donde podremos colaborar, aprender y avanzar juntos en nuestra mision de cuidar y
mejorar la salud visual de quienes confian en nosotros.

La dedicacion de esta nueva sede no solo es un tributo a nuestro progreso colectivo,
sino también un reconocimiento a la tradicidn y valores que nos han guiado a lo largo
de los afios. Esta nueva sede es un acto generoso de los dpticos-optometristas actuales,
para que las nuevas generaciones que vienen detrds tengan un espacio acorde a las
necesidades de los proximos afios.

En resumen, el afio 2023 ha sido un afio de logros significativos y crecimiento para el
COO0CV, y por ende para nuestro colectivo. Agradecemos sinceramente el apoyo
continuo que nos brindais, ya que vuestra dedicacién y compromiso son fundamentales
para el avance de nuestra querida profesion. Mirando hacia el futuro, nos
comprometemos a seguir trabajando con determinacion y pasién para seguir avanzando
en nuestra misién de mejorar la salud visual de las personas y engrandecer nuestra
profesion.

Deseamos que esta memoria te permita, ademas de conocer los logros de nuestro
Colegio, reflexionar sobre el progreso de nuestra profesiéon y reafirmar nuestro

compromiso con la salud visual y el bienestar de la comunidad que servimos.

iGracias por formar parte de nuestro colectivo, ayudando a hacer ver el mundo mejory
a fortalecer la visibilidad de nuestra profesion en la comunidad!

Con aprecio,

Andrés Gené Sampedro
Presidente COOCV
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2. Organos de Gobierno

El Colegio de Opticos-Optometristas de la Comunitat Valenciana (COOCV) estard regido
por los siguientes érganos de gobierno:

a) La Asamblea General de Colegiados
b) La Junta de Gobierno

c¢) La Comisién Permanente

d) La Presidencia del Colegio

(Articulo 28 de los Estatutos del COOCV)

[ 4

2.1 Composicion

Asamblea General

La Asamblea General es el érgano supremo y soberano del Colegio y ostenta por ello la
maxima autoridad de este; es la expresion de la voluntad de las personas colegiadas, y
estd integrada por la totalidad de las mismas en el ejercicio de sus derechos
corporativos.

Corresponden a la Asamblea General las siguientes atribuciones basicas:

a) La aprobacién o modificacion de los Estatutos del Colegio y de su Reglamento de
Régimen Interior.

b) La aprobaciéon de las cuentas del ejercicio econdmico, y los presupuestos de
ingresos y gastos; asi como de la fijacion de la cuantia de las cuotas de entrada,
ordinarias y extraordinarias que deban satisfacer las personas colegiadas.

c) La aprobacion de la mocidn de censura, si procede, de la Junta de Gobierno, o de
cualquiera de sus miembros.

d) Y, en general, la adopcién de cualquier clase de acuerdos conducentes al logro
de los objetivos y finalidades del Colegio, tanto a propuesta de la Junta de Gobierno
como de las personas colegiadas, y siempre de acuerdo con el procedimiento que
se recoge en los presentes Estatutos.

(Articulo 29 de los Estatutos del COOCV)
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Junta de Gobierno
Composicidn:

El Colegio estara regido por su Junta de Gobierno, que es el érgano encargado de la
ejecucién de los acuerdos de la Asamblea General, y asume la direccién, administracion,
programacion y gestion del COOCV, correspondiéndole todas las competencias y
atribuciones necesarias para la consecucion de los fines del Colegio y las
especificamente previstas en estos Estatutos.

La Junta de Gobierno del Colegio es, en orden jerdrquico, su segundo érgano de
gobierno, y estara integrada por cargos unicos que ocuparan:

a) La Presidencia

b) La Vicepresidencia
c) La Secretaria

d) La Tesoreria

e) La Contaduria

f) Primera Vocalia

g) Segunda Vocalia
h) Tercera Vocalia

i) Cuarta Vocalia

Todos los cargos de la Junta de Gobierno se proveeran por eleccién, por un periodo
maximo de mandato de cuatro afios, pudiendo ser todos objeto de reeleccion.

La renovacién de los cargos de la Junta de Gobierno se verificara por mitad, cada dos
anos.

(Articulo 38 de los Estatutos del COOCV)

Ninguno de ellos presenta conflicto de intereses o incompatibilidad para el ejercicio
de su cargo en el COOCV en el periodo que abarca esta memoria.

La Junta de Gobierno podra designar una persona delegada por provincia, comarca o
municipio, en su caso, en aquellas provincias, comarcas o municipios que por razén del
numero de personas colegiadas en él residentes, haga conveniente mantener un
contacto mas cercano e inmediato.

Las funciones de las personas delegadas seran aquellas que les delegue la Junta de
Gobierno.

Los miembros de la Junta de Gobierno también podrdn recibir designacién como
personal delegado.

(Articulo 52 de los Estatutos del COOCV)

Delegado comarcal de Alicante: Delegados comarcales de Valencia:

Calp: José Vicente Gilabert Vallés Alberic: Salvador Alcaraz Abad
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Presidente
Andrés Gené Sampedro

Vicepresidente Secretario Tesorero Contadora
Rafael J. Pérez Cambrodi  Vicente Montalva Beneyto Sergio Civera Lopez Mar Argudo lturriaga

Vocal 12 Vocal 2¢ Vocal 3¢ Vocal 42
J. Carlos Linero Giménez M2 José Tarrazo Marti Elena Santolaria Sanz Maricruz Sanchez Parra
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Comision Permanente

Dentro de la Junta de Gobierno del Colegio, y cuando asi especificamente lo decida esta,
se constituird una Comisidon Permanente que estara integrada por:

a) La Presidencia

b) La Vicepresidencia
c) La Secretaria

d) La Tesoreria

e) La Contaduria

(Articulo 50 de los Estatutos del COOCV)
Actualmente estd integrada por:

a) La Presidencia: D. Andrés Gené Sampedro

b) La Vicepresidencia: D. Rafael José Pérez Cambrodi
c) La Secretaria: D. Vicente Montalva Beneyto

d) La Tesoreria: D. Sergio Civera Lopez

e) La Contaduria: D2. Mar Argudo Iturriaga

La Presidencia

Corresponde a la presidencia ostentar la maxima representacion del Colegio y de todos
sus organos de gobierno, ante los poderes publicos, tribunales de cualquier clase y
jurisdiccion dentro de la demarcacion territorial del Colegio, entidades, corporaciones y
personas juridicas o naturales de cualquier orden.

(Articulo 41 de los Estatutos del COOCV)

2.2 Actividades

"Las Asambleas Generales podran ser ordinarias, extraordinarias e informativas”.
(Articulo 30 de los Estatutos del COOCV)

La Asamblea General Ordinaria de Colegiados se reunié durante el afio 2023 en dos
ocasiones:

e 27 de abril
e 16 de diciembre

La Asamblea General Extraordinaria de Colegiados se reunid el:

e 15 dejunio, con un Unico punto en el orden del dia: “Aprobacidn, si procede, del
nombramiento como Colegiado de Honor de D. Elkin Alexander Sanchez
Montenegro”.

Asistiéndose a ellas de manera presencial y telematica.

COLEGIO 9
~-OPTOMETRISTAS
COMUNITAT VALENCIANA



Memoria de actividades COOCV 2023 FP

E

TOZ
LPED

“La Junta de Gobierno del Colegio se reunira, como minimo, una vez al semestre y
cuantas veces sea necesario a juicio de la Presidencia o de la Comisién Permanente, o a
solicitud de tres miembros de la propia junta”.
(Articulo 40 de los estatutos del COOCV)

La Junta de Gobierno se ha reunido durante el aflo 2023 en ocho ocasiones:

21 de febrero
30 de marzo
27 de abril

15 de junio

14 de septiembre
19 de octubre

15 de noviembre
17 de diciembre

“La Comision Permanente se reunird cuantas veces sea necesario a juicio de la
Presidencia, o de la Vicepresidencia en ausencia de esta, o cuando lo soliciten al menos

tres de sus miembros”.

(Articulo 51 de los Estatutos del COOCV)

La Comisidon Permanente se reunio durante el 2023 en catorce ocasiones:

e 12 deenero
e 26deenero
e 7 defebrero
e 16 de marzo
e 20 de abril

e 18 de mayo
e 6dejulio

Y,

COLEGIO

27 dejulio

31 de agosto

5 de octubre

2 de noviembre

7 de noviembre

30 de noviembre
28 de diciembre
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3. Comision Deontolodgica

La Comisién Deontolégica serd designada y cesada libremente por la Junta de Gobierno,
y estard integrada por tres ponentes y una Secretaria, todas ellas personas colegiadas y
profesionales de reconocido prestigio, que sean considerados mas adecuados para
tratar las cuestiones y asuntos relacionados con la ética y deontologia de la profesion.

La Comisidon Deontolégica tendrd libertad de criterio y serd auténoma en el
cumplimiento de sus fines de asesoramiento y de emisién de consejos. Los fines del
comité de deontologia son:

e Asesorar a la Junta de Gobierno en todas las cuestiones y asuntos relacionados
con materia de ética y deontologia profesional, valorando la existencia o no de
transgresiones a las normas que regulan dichas materias y dictaminando
preceptivamente antes de que aquella adopte una decisién al respecto.

e Informar preceptivamente con caracter previo y reservado en todos los
procedimientos de tipo disciplinario, elevando a la Junta de Gobierno la
propuesta que considere oportuna.

e Asesorar alaJunta de Gobierno sobre materia de publicidad y, en general, sobre
los casos de competencia desleal.

e Promover acciones encaminadas a la mejora en el ejercicio de la profesion en
materias de ética y deontologia.

e Elaborar informes, documentos y notas sobre cuestiones relevantes de ética y
deontologia que sean de interés general para las personas colegiadas o para la
sociedad, asi como proponer actividades de estudio y debate con este fin.

e Colaborar en la formacion de las personas colegiadas en la ética y deontologia
profesional, asi como proponer dicha formaciéon y los correspondientes
programas de la misma.

El Comité Deontoldgico esta formado por los dpticos-optometristas:

e D2, M2 Eugenia Panach Algarra. Colegiada 2384
¢ D. Vicente Roda Marzal. Colegiado 2054

e D. Francisco Safiudo Buitrago. Colegiado 2667
e D. Eduardo Gémez Navarro. Colegiado 1524

Durante este ejercicio se han tramitado los siguientes expedientes disciplinarios, como
informacién agregada y estadistica relativa a los procedimientos informativos y
sancionadores en fase de instruccién o que hayan alcanzado firmeza, con indicacién de
la infraccidn a la que se refieren, de su tramitacién y de la sancién impuesta en su caso,
de acuerdo, en todo caso, con la legislacién en materia de proteccidén de datos de
caracter personal, con el siguiente resultado:

e Finalizados: 8 (sancidn de 2.240 € en dos de ellos y uno con sancién de 2.560€.
En cinco de ellos la sancién impuesta es una amonestacion, por escrito, con
advertencia de suspensién)
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N2 exp. | Clase de infraccion Sancién
1 Art. 63.1 b Estatutos | Amonestacion, por escrito, con advertencia de suspensién
2 Art. 63.1 b Estatutos | Amonestacion, por escrito, con advertencia de suspensién
3 Art. 63.1 b Estatutos | Amonestacion, por escrito, con advertencia de suspensién
4 Art. 63.1 b Estatutos | Amonestacion, por escrito, con advertencia de suspensién
5 Art. 63.1 b Estatutos | Amonestacion, por escrito, con advertencia de suspensién
6 Art. 63.1 b Estatutos | Sancion 2.240,00 €
7 Art. 63.1 b Estatutos | Sancion 2.240,00 €
8 Art. 63.1 b Estatutos | Sancidn 2.560,00 €
9 Art. 63.1 b Estatutos | Sin finalizar
Correspondientes al ejercicio 2023
Expedientes Informativos: Expedientes Disciplinarios:
- RESUELTOS ARCHIVADOS: 3 - RESUELTOS ARCHIVADOS: 0
- RESUELTOS Y PASAN A DISCIPLINARIO: 7 - RECURRIDO AL CONSEJO: 0
- SUSPENDIDOS: 0 - RESUELTOS CON SANCION: 8
- PENDIENTES DE RESOLVER: 0 - SUSPENDIDOS: 0

- PENDIENTES DE RESOLVER: 1

;_COMO FUNCIONA
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4. Vocalias

4.1 Vision y aprendizaje

La vocalia de Visidn y Aprendizaje del COOCV es un érgano comisionado de la Junta de
Gobierno que tiene por objeto informar a la sociedad de la importancia de la deteccién
de las dificultades de las habilidades visuales en la infancia, como ambliopias,
alteraciones de la visiéon binocular, dificultades en movimientos oculares y problemas de
acomodacion, entre otros, y como todo ello puede estar afectando al rendimiento
escolar y las consecuencias que pueden llegar a tener si no se solucionan a tiempo.

Sus objetivos concretos son:

e [Informar a los profesores y equipos de orientacion de los centros educativos de
primaria de toda la Comunidad Valenciana, sobre los signos y sintomas de
problemas visuales que pueden detectar en su alumnado, reduciendo asi el
porcentaje de fracaso escolar que tenga una causa visual que impida el
rendimiento adecuado.

e Realizar campafias para que los Opticos-optometristas colegiados de la
Comunitat Valenciana puedan participar en ellas.

Esta Vocalia esta formada por:

e Coordinadora: D2. Maricruz Sanchez Parra. Colegiada 21614
e D2 Mercedes Basulto Marset. Colegiada 9094

e D2 Ana Consuelo Aliaga Llosa. Colegiada 13309

e D2 Esperanza Messeguer Navarro. Colegiada 25345

[[})

[[})

Tras el éxito obtenido en anteriores proyectos como el Scape Room, la Vocalia de Visién
y Aprendizaje del COOCV ha creado un programa de salud visual con el objetivo de
optimizar la salud visual de los escolares para el préoximo curso 2023_2024 en los centros
educativos de la Comunidad Valenciana.

Las actividades organizadas por la Vocalia de Vision y Aprendizaje en el afio 2023 han
sido:

e Elaborar y coordinar un Plan de Salud Visual Escolar (PSVE) para los centros
escolares de la Comunitat Valenciana para el curso 2023/2024
o Se han realizado varias charlas informativas para explicar el
funcionamiento e importancia del PSVE a los colegiados.

o Se han adherido al programa mas de 30 centros escolares

o Las actuaciones a realizar son:
e Cribado visual para nifios de 5y 7 afios
e Formacion a docentes
e Scape room dirigido a nifos de 32y 4 2 de primaria
e Charlainformativa a padres
e Materiales de apoyo

COLEGIO 13
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La combinacion de todas estas actividades es la pieza clave para crear conciencia sobre
la importancia de mantener una buena salud visual en los estudiantes. Involucrar a los
alumnos, padres y profesores es la estrategia mas efectiva para lograr nuestro objetivo.
Por este motivo, los centros educativos que participan deben adherirse al Plan de Salud
en su totalidad.

Es fundamental destacar que este programa se ha llevado a cabo gracias a la
colaboracién voluntaria y altruista de los colegiados que han completado la formacion
especifica requerida. En este contexto, durante la duracién del Programa de Salud Visual
Escolar, el COOCV no ha autorizado ninguna evaluacién visual en estudiantes menores
de 12 afos que no esté realizada en este Plan y no cumpla con los requisitos establecidos
en el mismo

4.2 Contactologia

La vocalia de Contactologia del COOCV es un érgano comisionado de la Junta de
Gobierno que tiene por objeto actuar como un érgano de consulta ante problemas que
puedan surgir en este campo.

Sus objetivos concretos son:

e Realizar acciones divulgativas que den a conocer los beneficios de las
adaptaciones de las lentes de contacto.

e Fomentar entre los colegiados la necesidad de |la formacion continuada en el
campo de la contactologia.

Esta Vocalia esta formada por:

Coordinadora: D2. Elena Santolaria Sanz. Colegiada 11952
D. Francisco Safudo Buitrago. Colegiado 2667

D. Vicente Roda Camara. Colegiado 15005

D2. Cristina Gdmez Vicente. Colegiada 14175

Durante el afio 2023, las acciones emprendidas por la Vocalia de Contactologia del
COOCV han sido las siguientes:

1) Elaboracién de un consentimiento informado + protocolo para MANEJO de la MIOPIA
(con algoritmos de decisién unificados) que estan en fase de revision.

2) Campaiia del 15 de abril, dia internacional de las lentes de contacto.
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15 DE ABRIL
DIA MUNDIAL DE
LAS LENTILLAS

Lentes de contacto también para conducir.
Pide el codigo 01.06 a la DGT

<7

=DG1
r Direccion General
ge Trdfico

3) Supervision del cartel editado para la campafia de lentillas cosméticas de
Halloween.

Este Halloween compratelas en tu Establecimiento Sanitario de
Optica y tendras consejos para evitar verdaderos sustos, como...
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4) Elaboracién de material para el dptico-optometrista que pueda ser repartido en
consulta y que refuerce nuestro mensaje sobre el cuidado visual.
La idea es reforzar nuestra imagen como sanitarios y empezar a posicionarnos como

especialistas en sequedad ocular.

Diez Consejos para Cuidar tu Vista
en la Era Digital
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5) Elaboracién de una guia para los pacientes que pueda ser repartida en consulta y que
refuerce nuestro mensaje sobre el cuidado visual. En este caso focalizado en las lentes

de contacto y su uso en verano.

La idea es asesorar a todos los usuarios de lentes de contacto sobre el cuidado del uso
de estas en piscinas, playas, etc. y de sus posibles riesgos para la salud, consejos de
limpieza, formato de lentilla mas adecuada para cada paciente, alternativas como Orto-

K.
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6) Repaso y actualizacion de los consentimientos informados que actualmente estdn
colgados en la web. Al igual que se hizo uno sobre prétesis oculares, hacer uno para
blandas, otro para esclerales, Orto-K y otro para control de miopia.

4.3 Relaciones interprofesionales

La vocalia de relaciones interprofesionales del COOCV es un érgano comisionado de la
Junta de Gobierno que tiene por objeto estimular, colaborar o en su caso mediar en la
interaccion reciproca de dos o mas profesionales en todas aquellas circunstancias que
le sean requerida o se considere oportuno desde el organismo colegial.

Sus objetivos concretos son:

e Mediar y favorecer el entendimiento entre dos o mas colegiados en caso de
desacuerdo o conflicto en cuestiones estrictamente profesionales.

e Estimular la comunicacion interdisciplinaria con otros profesionales para
favorecer el buen entendimiento y la colaboracion profesional con el objeto de
elaborar programas, actividades, acciones y proyectos conjuntos.

e Promover la defensa del marco competencial del 6ptico-optometrista frente a
instituciones, organismos oficiales o personas fisicas que sean interlocutores
validos ante cualquier requerimiento o consulta al COOCV.

Esta Vocalia esta formada por:

Coordinador: D. Rafael J. Pérez Cambrodi. Colegiado 8188
D. Cesar A. Albarran Diego. Colegiado 11745

D2. Elena Santonja Gutiérrez. Colegiada 18635

D. Juan Carlos Nieto Fernandez. Colegiado 16136

D. Manuel Angel Garcia Garcia. Colegiado 18197

A través de esta vocalia se han afianzado las relaciones y la comunicacion con otros
Colegios representantes de profesiones sanitarias. Especial impacto ha tenido durante
el afio 2023 la mayor representatividad y visibilidad de nuestra profesion a través de
Unidén Profesional Valenciana (USV) y Union Profesional Sanitaria de Alicante (UPSANA).

Estas crecientes relaciones deben tener en 2024 una mayor presencia con la creacién
propuesta de comisiones especificas interdisciplinares, especialmente y a corto plazo
con fisioterapeutas y terapeutas ocupacionales con el objeto de delimitar competencias
profesionales y crear vinculos que permitan el desarrollo conjunto de nuevas
habilidades y competencias.
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4.4 Juventud

La vocalia de Juventud del COOCV es un drgano comisionado de la Comisidn Permanente
gue tiene por objeto promover la labor del COOCV entre los estudiantes que estan a punto
de terminar sus estudios y los jévenes optometristas que estan inicidandose en el mundo
laboral, para que conozcan mejor qué es el Colegio de dpticos-optometristas y qué labores
realiza por la profesion.

Sus objetivos concretos son:

e Proporcionar apoyo, actividades y formacion a los jovenes optometristas a través de
material facilmente accesible.

e Dar a conocer nuestro colegio profesional como un organismo activo que vela por
los intereses generales de nuestro colectivo y que esta comprometido con la
formacion continuada de sus colegiados.

Esta Vocalia esta formada por:

e D. Cristian Talens Estarelles. Colegiado 24665
e D.José Vicente Garcia Marqués. Colegiado 24954
e D2 M2, Francesca Villaplana Blasco. Colegiada 26041

4.5 Evidencia cientifica

La vocalia de Evidencia Cientifica del COOCV es un érgano comisionado que tiene como
objetivo fundamental garantizar a la poblacién que tanto los protocolos diagndsticos como
los terapéuticos que se aplican en nuestro ejercicio profesional optométrico estan basados
en la evidencia que nos proporciona la Ciencia.

Sus objetivos concretos son:

e Evaluar periddicamente la literatura cientifica publicada en temas especificos que
ya sea por su bajo o nulo nivel de evidencia o porque puedan suponer interferencias
con los ambitos competenciales de otras profesiones resulten conflictivas en
nuestro ejercicio profesional.

e Mantener un estrecho contacto y colaboracion con otros profesionales del ambito
sanitario para clarificar y promover cuales son nuestras habilidades y competencias
reales, adquiridas a través de nuestra cualificacidon universitaria y a través de una
formacidn continua validada por colegios profesionales y universidades serias y
rigurosas.

e Emitir recomendaciones que permitan que los érganos competentes puedan dirimir
y resolver conflictos en relacidn con los protocolos diagndsticos y terapéuticos que
se aplican en el ambito de la Optometria.

Esta Vocalia esta formada por:

e Coordinador: D. Rafael José Pérez Cambrodi. Colegiado 8188
e D. Cesar Albarran Diego. Colegiado 11745
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La vocalia de evidencia cientifica se ha configurado, en sintonia con el Observatorio de
Evidencia Cientifica del CGCOO, como la garante en nuestro territorio de una correcta
praxis profesional y de evitar la generalizacion de publicidades y practicas de dudosa
eficacia y que atentan contra la salud de los pacientes y la imagen cientifica de nuestro
colectivo.

En 2024 se plantea como objetivos insistir al Ministerio de Sanidad para la declaracion
como pseudociencia de practicas como el método Bates o la visién natural, lo que
permitiria afrontar con garantias procedimientos judiciales que eliminen estas practicas
de nuestro entorno. Igualmente, se aspira a coordinarse con los observatorios de los
colegios de médicos para afrontar en conjunto practicas que puedan afectar porigual a
ambos colectivos.

4.6 Audiologia

La vocalia de Audiologia del COOCV es un érgano comisionado de la Junta de Gobierno
gue tiene por objeto informar a la sociedad de la importancia de la salud auditiva. El
objetivo principal de esta es dinamizar la actividad audiolégica dentro del colectivo de
Audioprotesistas del COOCV, mediante acciones que abarcan todos los ambitos de esta
actividad.

Sus objetivos concretos son:

e Disefar y realizar formacion especifica de calidad, tanto a nivel de nuevos
conocimientos y técnicas audioldgicas, como de gestiéon del gabinete de
audiologia.

e Potenciar campafias de deteccion de problemas auditivos, detectar alteracién,
asi como orientar los pacientes.

e Informar y asesorar sobre los requisitos legales y administrativos en todo lo
referente a la practica clinica profesional y de los establecimientos sanitarios
donde se ejerce.

e Representar al colectivo de audioprotesistas, colegiados ejercientes del COOCV,
ante la Administracidn, tanto local como autonémica; asi como dar traslado a los
organismos competentes de las propuestas que presente y consensue este
colectivo.

Esta Vocalia esta formada por:

e Coordinador: D. Vicente Montalva Beneyto. Colegiado 7968
e D. Francisco José Lancha Rodriguez. Colegiado 12202
e D2 Beatriz Palma Panadero. Colegiado 22011

Las acciones realizadas por esta vocalia durante el aflo 2023 han sido:

e Responder a preguntas y dudas planteadas por los colegiados sobre audiologia
e Se esta preparando la documentacidn necesaria para implementar un
SCREENING AUDITIVO, toma de datos, anamnesis, pruebas y equipamiento
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necesaria, asi como un video tutorial para acreditar a los colegiados que deseen
realizarlo.

Se esta trabajando para la realizacion de video animado, orientado a padres y
educadores, con ejemplos de signos que pueden detectar en los nifos, tanto en
casa, como en el centro escolar, y puedan estar relacionados con un problema
de salud auditiva.

Se han realizado mensajes para publicar en las RRSS del COOCV (12 mensajes,
uno por mes) sobre salud auditiva. Mensajes relacionados con las fechas de cada
mes.

- Enero: frio/oido

- Febrero 7: sindrome de Menier

- Marzo 3: dia internacional audicién ruido fallas/Magdalena

- Abril: descompresion sonora en vuelos de altura

- Mayo: tapones bafio

- Junio: ruido hogueras San Juan

- Julio: audicidn personas mayores mujer dia de la madre reuniones familiares
- Agosto: otitis piscina

- Septiembre: revisiones auditivas nifios

- Octubre: musica y conciertos, proteccion auditiva

- Noviembre: control volumen auriculares joven

- Diciembre: audicion personas mayores vardn reuniones familiares

Se ha trabajado para desarrollar el plan formativo en audiologia, con una accion
formativa presencial, para realizar en Alicante y Valencia, de fin de semana con
el tema: REM y CASOS CLINICQOS, asi como 3 actividades formativas asincronas
sobre:

- Como derivar al OTORRINO
- OTOPLASTIA
- NEUROVENTA

Redisefiar el texto del triptico informativo que se realiza todos los afios para las
festividades de la Magdalena, San Juan y Fallas, “OJO CON TUS OJOS Y OIDOS”,
afiadiendo el texto: La detonacién de pirotecnia puede llegar a alcanzar los 160
decibelios, sonidos lo suficientemente potentes como para dafar las células
ciliadas del oido interno.

Estas células ciliadas no se reproducen ni se regeneran, por lo que todos los
dafos producidos por un ruido fuerte o violento nos van a producir una pérdida
auditiva permanente.

Especial atencidn hay que tener con los nifios, ya que las estructuras internas del
oido estan en crecimiento, y los dafios ocasionados por estos sonidos, pueden
provocar alteraciones importantes en su desarrollo.
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4.7 Divulgacion Cientifica

La vocalia de Divulgacion Cientifica del COOCV es un érgano comisionado que tiene
como objetivo fundamental la difusion social de la labor cientifica que desarrolla el
Optico Optometrista tanto en el dmbito privado como en el dmbito publico. Esta vocalia
pretende ser un nexo de unidn e informacién que intenta paliar el desconocimiento de
la Sociedad ante las capacidades cientificas de nuestra profesion.

Sus objetivos concretos son:

e Buscartodoslos mecanismos posibles de difusidn social de la labor sociosanitaria
del Optico Optometrista.

e Crear campafias de informacién sobre las actividades y las capacidades
profesionales del Optico Optometrista.

e Promulgar, a través de acciones de tipo cultural (mondlogos, actuaciones, etc.),
la labor cientifica del Optico Optometrista.

e Actuaratravés de todo tipo de redes sociales, de manera sencilla y directa, para
comunicary difundir la gran labor cientifica que se esconde en nuestra profesion.

e Luchar contra el intrusismo y la pseudociencia en todo tipo de redes sociales.

Esta Vocalia esta formada por:

e Coordinador: D. Juan Carlos Linero Giménez. Colegiado 9099
e D2 M2 Carmen Garcia Domene. Colegiada 23967
e D2 Maria Amparo Diez Ajenjo. Colegiada 17026

Durante el 2023 la vocalia ha participado en “LA NOCHE EUROPEA DE LOS
INVESTIGADORES” celebrada en el campus de Burjassot de la Universidad de Valencia.
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Un evento que se celebra desde 2005 con el objetivo de acercar la investigacion
cientifica a los ciudadanos con los talleres y experimentos que preparan.

En un primer taller los presentes comprobaron coémo las lentes polarizadas nos protegen
de las radiaciones del sol y cdmo pueden modificar la visién de los colores si no estan
bien montadas. Una actividad que sirvié para explicar la importancia de la calidad de las
lentes y la necesidad de adquirirlas en establecimientos sanitarios de éptica.

La segunda actividad consistié en un taller en el que los asistentes se sometieron a unas
pruebas de color en condiciones normales y con simulaciones de anomalias de vision de
color como el daltonismo. Ademas, se les mostraron una serie de famosas obras
pictdricas vistas a través de los ojos de personas con problemas de visién de color.

Por ultimo, se realizaron una serie de experimentos con gafas reticulares para demostrar
a los asistentes a través de la ciencia que estas gafas no sirven para mejorar la visién ni
para realizar ningun tipo de terapia visual.

También han preparado la grabacion de imagenes para una serie de videos para divulgar
en redes sociales el mensaje que la terapia visual no se debe aprender en tutoriales de
Internet, y asi evitar que los usuarios de internet sean engafados por paginas que
venden métodos de entrenamiento visual sin evidencia cientifica ni control
optométrico.

Por ultimo, estan trabajando en la creacion de un video que nos permita dar una mayor
visibilidad y a su vez acerque la profesién a los alumnos que estan decidiendo su futuro,
mostrandoles las posibles salidas profesionales de nuestra carrera.

4.8 Optica Comunitaria

La vocalia de Optica Comunitaria del COOCV es un érgano comisionado que tiene como
objetivo fundamental dar voz, participacion y proyeccion a los establecimientos
sanitarios de dptica, donde lainmensa mayoria de nosotros desarrollamos nuestra labor
profesional.

El ejercicio de nuestra profesion cada vez se desarrolla en una mayor disparidad de
centros, y los optometristas demuestran mayor capacidad para atender las necesidades
visuales de la poblacion en distintos centros de atencidn sanitaria, aunque los
ciudadanos que acuden al optometrista lo hacen sobre todo en los establecimientos
sanitarios de 6ptica tradicionales.

La evolucién y cada vez mayor especializacién de los optometristas en distintas areas,
también puede y debe tener repercusidn en los establecimientos tradicionales, donde
el nivel asistencial es cada vez de mayor calidad. Y asi es como la sociedad también lo
percibe.

Los objetivos son:

e Darinformacién a la poblacion acerca de las capacidades de los optometristas y
los servicios que pueden prestar en sus establecimientos sanitarios.
e Dar visibilidad al aspecto sanitario de dichos establecimientos.
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e Ofrecer consejos utiles sobre salud visual y sobre los productos que prescribimos
en nuestros centros.
e Ejercer de plataforma para poder compartir experiencias.

Esta vocalia esta formada por:

e Coordinador: D. Sergio Civera Lopez. Colegiado 13589
e D2 Gemma Edo Aparici. Colegiada 18900

e D2 M2 José Tarrazé Marti. Colegiada 20288

e D. José Carlos Rodriguez Adrian. Colegiado 9193

e D. Amadeo Ribelles Lerga. Colegiado 12552

e D2 Adela Salvador Martinez. Colegiada 16913

[}

Esta vocalia ha estado realizando durante 2023 una serie de videos divulgativos sobre
cuestiones relacionadas con la salud visual desde el punto de vista de la optometria
comunitaria. Estos videos se alojaran a lo largo de 2024 en la web del colegio, para que
cualquier ciudadano o establecimiento sanitario de dptica pueda acceder a ellos a través
de un cdédigo QR.
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5. Reuniones Profesionales e
Institucionales

El presidente del COOCV tiene la responsabilidad de representar al Colegio ante
autoridades, tribunales y otras entidades dentro de su demarcacién territorial, segun el
articulo 41 de los Estatutos del Colegio.

5.1 Administracion Publica

El afilo comienza con una reunidon mantenida por el presidente y vicepresidente del
COOCV con el Conseller de Sanitat, D. Miguel Minguez, y la subdirectora general de
Planificacién y Organizacion Asistencial, D. Cristina Ruiz, en la sede de la Conselleria en
Valencia, en dicha reunion, explicaron al Conseller de Sanitat la importante funcion que
realizan los Opticos-
optometristas en la
sanidad privada,
insistiendo, ademas,
en el papel decisivo
que podriamos
desempeiar en la
sanidad publica con
nuestra inclusién en
numero suficiente,
actuando de manera
similar a nuestra labor
diaria asistencial
primaria y comunitaria

- en la sanidad privada,
consiguiéndose resolver de forma mas rdpida y efectiva los casos que llegan a las
consultas y los médicos oftalmdélogos contarian con mas tiempo para diagnosticar y
tratar a sus pacientes.

Aprovechando la cita para presentarle el plan de Prevencién y Promocién de la Salud
Visual en la poblaciéon de la Comunidad Valenciana redactado porel COOCV, y entregarle
el Libro Blanco de la Salud Visual 2022.

COLEGIO 24
~-OPTOMETRISTAS
COMUNITAT VALENCIANA



E

Memoria de actividades COOCV 2023 FP
TOZ

El mismo mes de enero se reune el
presidente con D. Emiliano Garcia, concejal
de Salud y Consumo del Ayuntamiento de
Valencia, para presentarle el Plan de
Prevencién y Promocién de la Salud Visual
en la poblacidn de Valencia.

Al comienzo del mes de febrero, la Comisiéon de Sanidad de Les Corts Valencianes
aprobd, por unanimidad de todos los grupos parlamentarios, la Proposicion No de Ley
realizada por Unides Podem para el impulso de la figura del éptico-optometrista en la
Atencion Primaria del Sistema Valenciano de Salud. Una comisidén a la que asistio en
representacién del COOCV, Vicente Montalva, secretario del Colegio. De esta forma, les
Corts Valencianes instan al Consell a través de la Conselleria de Sanidad Universal y Salud
Publica a realizar un estudio, centrado en los departamentos del Sistema Valenciano de
Salud en los que actualmente esta implementada la figura del éptico-optometrista en
atencién primaria y hospitalaria, que permita conocer los beneficios que aporta al
ciudadano el servicio y sirva de base para impulsar su refuerzo. Posteriormente, y con la
informacién recabada, realizar un informe para determinar el nimero de dptico-
optometristas de atencién primaria necesarios en cada departamento de salud que
permita dar cobertura a las necesidades del conjunto de la poblacion de la Comunitat
Valenciana, en el que se recoja la prevision presupuestaria para dar cobertura a su
progresiva implantacion, asi como el impulso necesario para el refuerzo de esta figura
en la Atencion Primaria del Sistema Valenciano de Salud.

|

| Posteriormente, el 14 de abril,
el presidente del COOCV, D.
Andrés Gené, y el
vicepresidente, D. Rafael Pérez,
se reunen con la secretaria
autonémica de Salud Publica,
Ofelia Gimeno, transmitiéndole
el impacto significativo que
puede tener la inclusiéon en
nimero suficiente de los
Opticos-optometristas en Ia
sanidad  publica, con Ia
deteccién temprana de los problemas visuales para mejorar la calidad de vida de los
ciudadanos y fomentando la atencion visual preventiva de las afecciones oculares,
acelerando la derivacion y el tratamiento en aquellos pacientes que lo requieran,
disminuyendo la presidn asistencial en especializada.
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Durante el resto del primer semestre del afilo da comienzo la campafa electoral,
asistiendo a diferentes actos de los candidatos de los distintos partidos para tomar
contacto con ellos. Una vez concluidas estas, se asiste a la toma de posesion del
President de la Generalitat, asi como a la del Conseller de Sanitat.

Durante los meses de noviembre y diciembre tienen lugar dos reuniones con el
secretario autondmico de sanidad, en donde se abordan los siguientes temas:

e Lapromocidén de la salud ocular y la prevencién de problemas visuales de riesgo
en la poblacién.

e El papel de los optometristas en la deteccion temprana de enfermedades
ocularesy la derivacidon adecuada en tiempo y forma de pacientes a especialistas
en oftalmologia cuando sea necesario.

e El impacto positivo a nivel integral en la efectividad y productividad de los
servicios médicos ofrecidos, asi como en la utilizacién eficiente de los recursos y
los gastos.

e Cualquier otro asunto relacionado con la atencidn ocular y la salud visual en
nuestra comunidad.

Ademads, en el ultimo trimestre del afio se han mantenido reuniones con los Gerentes y
jefes de Servicio de Oftalmologia de diferentes departamentos de Salud de la Comunitat
Valenciana, con la finalidad de crear nuevas plazas de dptico-optometrista en la Sanidad
Publica.

Por ultimo, el 18 de diciembre se mantuvo una reunion con el Conseller de Educacion,
Universidad y Ocupacién para tratar los siguientes temas:

e Laimportancia de la vision en el proceso de aprendizaje de los escolares y como
la mala vision puede afectar su desempefio académico y su calidad de vida.

e Lanecesidad de implementar revisiones visuales periddicas en las escuelas como
parte integral de la atencidn sanitaria preventiva para los estudiantes.

e Cémo el Colegio de Opticos-Optometristas puede colaborar con la Conselleria de
Educacion para promover la salud visual y brindar asesoramiento y recursos
relacionados con la visién en el dmbito educativo.

Posibles estrategias para aumentar la conciencia sobre la importancia de la salud visual
y la deteccién temprana de problemas visuales en las escuelas.

5.2 Universidades

El Colegio mantiene convenios de colaboracion con distintas Universidades vy
Fundaciones para promover la formaciéon de calidad entre las personas colegiadas.
Acudiendo a los diversos actos de relevancia que se realizan, como las aperturas del afio
académico de la Universitat de Valencia, la Universitat de Alicante, y los Actos de
Graduacion. Dando, ademas, charlas dirigidas a estudiantes del ultimo curso del grado
con la finalidad de acercar el Colegio a los futuros graduados en Optica y Optometria.
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Este afio se asistié al acto de graduacidn de los dpticos-optometristas de la Universidad
de Alicante el 17 de noviembre y en la Universidad de Valencia el 21 de diciembre.

También se asistid6 a los Premios Universidad-Sociedad del Consell Social de la
Universidad de Valencia.

Como novedad el COOCV ha participado en el mes de febrero en el Foro de Empleo
promovido por la Universidad de Valencia.

Fundacio Lluis Alcanyis

El COOCV forma parte de la Fundacién Lluis Alcanyis Universitat de Valéncia, siendo D.
Andrés Gené Sampedro, como presidente del COOCV, miembro de su Patronato. Esta
fundacién tiene un cardcter sociosanitario, y desarrolla actividades formativas vy
asistenciales sanitarias relacionadas con el proceso formativo de estudiantes de la
Universidad de Valencia, asi como investigacion relacionada con su area de actividad.

Durante el afio 2023 se asistié al Pleno del Patronato de la Fundacion el 23 de marzo y
el 8 de diciembre.

Igualmente, el presidente del COOCV se reunié el pasado 4 de septiembre con D2.
Amparo Rodrigo (directora de la Clinica Optomeétrica de la Fundacié Lluis Alcanyis,
Universitat de Valencia), para presentarle el Plan de Salud Visual Escolar (PSVE).

5.3 EVES

La Escuela Valenciana de Estudios para la Salud (EVES) es un organismo adscrito a la
Conselleria de Sanitat Universal i Salut Publica cuya funcion fundamental es formar,
reciclar y perfeccionar de manera continuada a profesionales del campo de la salud, la
gestion y la administracion sanitaria.

Es un centro de excelencia en formacidn, investigacion, asesoramiento y difusién del
conocimiento en Salud Publica, Administracidn Sanitaria y Practica Asistencial, siendo
un referente de calidad para todos los profesionales de la salud en estas materias.

El Colegio de Opticos-Optometristas de la Comunitat Valenciana estd presente en la
Comisidon de Formacién Continuada de la Escuela Valenciana de estudios de la Salud, a
través de su representante D. Vicente Montalva Beneyto, en dicha Comisién se revisan
los contenidos de todos los cursos que han solicitado la acreditaciéon de la EVES,
acordandose en sus reuniones la idoneidad de la acreditacién y el nimero de créditos
concedidos a cada curso. Durante el ejercicio 2023, los Plenos de la Comision de
Formacidon Continuada de la EVES se han continuado realizando mediante el
procedimiento de teletrabajo, realizdndose de esta manera un total de 5 plenos.
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5.4 Colegios Profesionales

Los miembros de la Junta de Gobierno han asistido a diferentes actos y jornadas
realizados por otros colegios profesionales del ambito sanitario de la Comunitat
Valenciana con los que se mantienen lazos de unidn e intereses comunes.

5.5 Union Profesional

Unidn Profesional de Valencia, que se constituyé el 2 de noviembre de 1993 y Unién
Profesional de Alicante que se constituyd en 1992, son asociaciones provinciales, sin
animo de lucro que sirven de nexo de todas las profesiones colegiadas, y tienen la
finalidad de:

Coordinar las actuaciones en temas de interés comun de las profesiones
tituladas valencianas representadas en la Asociacion.

Defender los valores caracteristicos de las profesiones y promover la
Excelencia Profesional, dando visibilidad a la labor de los colegios y a los
servicios de calidad que prestan sus colegiados.

Facilitar una desinteresada labor de orientacion social apoyada en los
conocimientos técnicos de las respectivas profesiones.

Promover servicios asistenciales y en general facilitar la adquisicion de bienes
o servicios para profesiones colegiadas, sin finalidad alguna de lucro,
excluyendo expresamente fines de tipo sindical.

Garantizar a la sociedad los mejores profesionales.

Colaborar activamente con las administraciones publicas, las instituciones,
las empresas y la ciudadania en la creacion de una sociedad valenciana
moderna, activa e inclusiva.

Incentivar la mejora de la organizacion, coordinacion y gestion de los colegios
profesionales asociados.

El COOCV, como miembro de Unién Profesional de Valencia y Alicante ha asistido, a
través del presidente y vicepresidente del Colegio, durante el afio 2023 a sus asambleas
y diversos actos como la entrega de premios a la Excelencia, conferencias, jornadas,
debates politicos, etc.

5.6 Unidon Sanitaria

Union Sanitaria de Valencia, fue creada en el aifio 2006, y es una asociacion sin animo
de lucro, que tiene por objeto promover y coordinar la actuacién conjunta de los
Colegios Oficiales de Profesionales Sanitarios en cuestiones de interés comun.
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Actualmente redne a 12 colegios oficiales, con mas de 45.000 colegiados. Los Colegios
que la conforman Unién Sanitaria son: Dietistas-Nutricionistas, Enfermeria,
Farmacéuticos, Fisioterapeutas, Logopedas, Médicos, Odontdlogos, Opticos-
Optometristas, Poddlogos, Psicdlogos, Terapeutas Ocupacionales y Veterinarios.

El Colegio de Opticos-Optometristas de la Comunitat Valenciana entra a formar parte
de esta asociacion en el afio 2008. El 9 de febrero de 2023 fue nombrado presidente de
la asociacion D. Andrés Gené Sampedro, presidente del COOCV.

Durante el afio 2023, D. Andrés Gené ha asistido a cinco reuniones.

Los colegios profesionales que formamos Unién Sanitaria de Valencia trabajamos en
equipo, abordando la salud de la poblacién desde una perspectiva global, como un todo,
para contribuir al desarrollo de servicios sanitarios mas humanizados y de maxima
calidad asistencial.

Union Profesional Sanitaria de Alicante (UPSANA) es la agrupacion de los diferentes
Colegios Profesionales sanitarios de la provincia de Alicante. En ella estan representados
mas de veinte mil profesionales entre Enfermeros, Farmacéuticos, Fisioterapeutas,
Médicos, Nutricionistas, Odonto-estomatdlogos, Opticos-Optometristas, Poddlogos,
Psicdlogos, y Terapeutas Ocupacionales, Veterinarios, que impulsan el desarrollo de la
sanidad de la provincia de Alicante, velando por garantizar el bienestar fisico, mental y
social de la poblacion.

Los Colegios Profesionales somos instituciones firmemente comprometidas con la
sociedad, cuya finalidad ultima es colaborar con ella y velar por una prestacién
profesional de calidad. El control deontoldgico y la formacién constituyen dos de las
actividades fundamentales en la consecucidn de este fin.

A través de UPSANA se persigue generar sinergias entre todos los colegios con la
finalidad de impulsar la realizaciéon de actividades en comun que redunden en un
beneficio para los profesionales a los que representamos.

El Colegio de Opticos-Optometristas de la Comunitat Valenciana estd representado en
UPSANA por su vicepresidente, D. Rafael Pérez Cambrodi, el cual ha asistido a tres
reuniones en el afo 2023.

5.7 Redes Sanitarias Solidarias

Las Redes Sanitarias Solidarias, que existen en las tres provincias de la Comunidad
Valenciana, son una iniciativa impulsada por las ONGD Medicus Mundi Mediterrania,
ACOEC y Farmamundi. Se trata de un conjunto de redes provinciales formadas por
numerosas y diversas entidades del sector sanitario, que han mostrado su compromiso
con la formacién de profesionales y estudiantes en temas de Salud Global, Cooperacién
al Desarrollo, Derecho a la Salud y Agenda 2030, desde una vision global, integral e
incluyente.
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Objetivos:

e Crear redes de entidades del sector sociosanitario cuya finalidad sea facilitar la
formacion de estudiantes y profesionales en temas de solidaridad y salud global,
a través de la defensa del derecho a la salud y de la cooperacién al desarrollo
bajo el enfoque de los derechos humanos, aprovechando los beneficios
derivados del trabajo en red.

e Visibilizar la implicacidon del sector sanitario de la Comunidad Valenciana en
mejorar la formacion de estudiantes y profesionales en temas de salud global.

e Crear un espacio donde las ONGD sanitarias puedan informar sobre el trabajo
que realizan y donde las personas interesadas puedan establecer un primer
contacto con las mismas.

Acciones: Durante el afno 2023 la temdtica sobre la que han girado las acciones de |la Red
Sanitaria Solidaria ha sido la “Salud mental”.

El afio empezd con la presentacion de la guia de buenas practicas de la cooperacion
sanitaria valenciana, titulada “Claves para contribuir al desarrollo humano sostenible y
la salud, con enfoque basado en Derechos Humanosy la Agenda 2030”. Esta guia, creada
a través de un proceso colaborativo en el que participaron mas de 60 personas,
permitird contar con unos criterios de buenas practicas.

Durante todo el afno 2023 se han llevado a cabo una serie de encuentros. Los objetivos
de estos encuentros han sido:

e Proporcionar a las personas interesadas en la materia de cooperacion al
desarrollo, salud global y agenda 2030, espacios periddicos de encuentro y
conocer el trabajo que realizan las entidades.

e Proporcionar a la ciudadania Valenciana espacios de debate y reflexién y
formacidn necesarias para realizar un analisis critico en materia del derecho a la
salud con enfoque de derechos y para la reclamacién del cumplimiento de la
agenda 2030

e Crear un plan de comunicacidn conjunto entre todas las entidades de las redes.

En el primer encuentro se presenté el Proyecto "Narinant. Caminando hacia una mirada
integral, comunitariay de género de la salud mental de las mujeres", una iniciativa piloto
gue busca ensayar una intervencién sobre un grupo de 15 mujeres derivadas desde el
sistema de Atencién Primaria de Salud.

Dentro del programa formativo de la Red se celebraron las IV jornadas de la Red
Sanitaria Solidaria de Alicante, y las primeras Jornadas en la ciutat d’Elx, en torno al Dia
Mundial de la Salud con cuatro ponencias sobre el tema central del afio, la Salud Mental.

Para cerrar el afio se programd, dentro de la Mostra Itinerant de Cine y Salud Global,
MIRANT, y como tema central la salud mental, 4 peliculas que exploran temas como el
suicidio, la estigmatizacidn de los problemas psicoldgicos y el rol del sistema sanitario.
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6. Secciones Colegiales

6.1 Tramitacidn colegiaciones

Censo colegial

2021 2022 2023
Total personas colegiadas COOCV 2.493 2.530 2.575
Personas colegiadas Ejercientes 2.344 2.379 2.428
Personas colegiadas No Ejercientes 149 151 147
Comparativo Anual Censo Colegial
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Distribucion geografica
ANO 2023 VALENCIA ALICANTE CASTELLON
Personas colegiadas Ejercientes 1.226 (50,49%) | 1.009 (41,55%) | 193 (7,95%)
Personas colegiadas No Ejercientes 95 (64,62%) 41 (27,89%) 11 (7,48%)
Distribuciéon geografica
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Comparativo colegiaciones tramitadas
2021 2022 2023
Altas Nuevas 160 125 131
Variaciones de Situacién Colegial 226 246 230
Colegiaciones en tramite 2 - -
Bajas Colegiales 60 66 63
s por it ot s | a | @
TOTAL COLEGIACIONES TRAMITADAS 463 459 447
Comparativo Colegiaciones Tramitadas
Bajas por traslado
Bajas Colegiales
Coleg. tramite
Variaciones
Altas Nuevas
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Afo 2021 Afo 2022 Afo 2023
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Movimiento colegiaciones a 31 de diciembre de 2023

ALTAS NUEVAS: 131

Traslados
22%

ALTAS NUEVAS 31 DIC. 2023

No
Ejerciente
4%

TRASLADOS 29
Ejercientes
74%
VARIACIONES DE SITUACION
COLEGIAL: 230
VARIAFIONES DE 31 DIC. 2023
Ejercientes a No SITUACION COLEGIAL

EJERCIENTES a NO
EJERCIENTES
NO EJERCIENTES a 31

EJERCIENTES

j@rcientes a
rcientes

Ejercientes

35

Ejercientes a otros
establecimientos
71%

BAJAS: 86

Traslados
27%

BAJAS COLEGIALES 31 DIC. 2023

Falecimienfo [ vowntarias | 59 |

5% FALLECIMIENTO 4
TRASLADOS 23

Voluntarias
68%
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Inscripcion de Precolegiaciones a 31 de diciembre
de 2023

A principios del afio 2020 el Colegio de Opticos-Optometristas de la Comunitat
Valenciana puso a disposicion de los estudiantes de 32 y 42 curso del Grado en Opticay
Optometria, de cualquier Universidad de la Comunidad Valenciana, la figura del
Precolegiado, permitiéndoles de esa forma participar de forma activa en las actividades
y servicios del Colegio.

Con el fin de que los estudiantes tengan una primera toma de contacto con su Colegio,
el COOCYV ofrece, entre otras, una serie de ventajas incluidas en esta modalidad colegial
como son la asistencia bonificada a las actividades formativas y ludicas, acceso a la
biblioteca en sede colegial, a los servicios de orientacién laboral y juridicos y a
descuentos y promociones de empresas concertadas con el COOCV, asi como la
participacién en las Vocalias y acciones que organice el Colegio.

Ademas, tienen la posibilidad de participar en los Premios del COOCV al mejor Trabajo
Fin de Grado.

Tanto el alta como Precolegiado como su mantenimiento en el tiempo estd exento de
importes econdmicos y cuotas, tratandose de un servicio totalmente gratuito.

El nUmero de precolegiados durante este afio 2023 ha ascendido a un total de 15
estudiantes:

Universitat de Valéncia: 12
Universidad de Alicante: 2
Universidad de Alcala de Henares: 1

Emision de certificados colegiales

Con motivo de la crisis sanitaria originada por la pandemia COVID-19 en el primer
trimestre del aino 2020, el COOCV puso a disposicion de todas las personas colegiadas la
realizacién de certificados colegiales para que pudieran desplazarse a sus puestos de
trabajo y continuar asi con su ejercicio profesional. Ello origind una gran demanda de
certificados colegiales que se observa en la gran diferencia con respecto al resto de afos.

Certificados emitidos

CERTIFICADOS EMITIDOS

2023 2020 175
2022 16% 2020 2021 62
16% 2021 50%

18% 2023 55

2020 = 2021 = 2022 = 2023

COLEGIO 34
~-OPTOMETRISTAS
COMUNITAT VALENCIANA



E

Memoria de actividades COOCV 2023 FP
TOZ

Validacion periddica de la colegiacion — VPC

La Validacién Periédica Colegial (VPC) es un “proceso voluntario” que garantiza ante la
sociedad que el profesional dptico-optometrista que le va a atender profesionalmente
cumple los requisitos adecuados de alto nivel para su practica profesional.

Se trata de un proceso voluntario, en el que el Consejo General de Colegios de Opticos-
Optometristas y los Colegios de Opticos-Optometristas reconocen la buena praxis
profesional, la aceptacion del Cédigo Deontolégico y el desarrollo profesional continuo
de los Opticos-Optometristas colegiados.

La VPC promueve la excelencia de los colegiados dpticos-optometristas en su ejercicio
profesional siempre que se cumplan unos requisitos establecidos previamente, siendo
los criterios de adhesion un conjunto coherente de actividades a realizar, entre los que
se encuentra un procedimiento de validacion de la formacién continuada realizada
periédicamente (asistencia a congresos, jornadas, cursos, talleres, seminarios...) y un
compromiso de cumplimiento de una buena praxis profesional basada en el Cddigo
Deontoldgico y en la evidencia cientifica.

Este proceso se puso en funcionamiento durante el afio 2017 siendo las cifras de
companeros que ya han obtenido este merecido reconocimiento las siguientes:

Obtencidon VPC

B VALENCIA ® ALICANTE = CASTELLON

30

25 24

20
20 18

17

15
12 12

10 10
10

0 00 0

ANO 2017 ANO 2018 ANO 2019 ANO 2020 ANO 2021 ANO 2022 ANO 2023
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Expedientes colegiales

Colegiacion de oficio: 0

Informativos: 10

Se dan por finalizados tres expedientes por considerar que no ha lugar al inicio de
expediente disciplinario y se resuelven siete a disciplinarios.

Disciplinarios: 9

Se concluyen cinco expedientes con amonestacién, por escrito, con advertencia de
suspension (Exp. n2 01, 02, 03, 04 y 05).

Se concluyen tres expedientes con imposicién de sancién econdmica (Exp. n2 06, 07
y 08).

Un expediente se queda en tramite para su finalizacién al afio siguiente (Exp. n2 09).

Sanciones a las que se refieren los expedientes:

Infraccion del articulo 63.1 de los estatutos vigentes al momento de cometerse los
hechos, por la colaboracidn, el encubrimiento o el amparo para el ejercicio de las
actividades propias de la profesion de éptico-optometrista por parte de quien no
reuna los requisitos necesarios.

Solicitudes de colegiacion con revision de la fecha de efectos: 8

Son los expedientes de colegiacidn en los que, a la vista del informe de vida laboral,
se verifica que el ejercicio de la actividad profesional es anterior a la solicitud de
colegiacién.

Denuncias ante la Conselleria de Justicia e Interior: 9

El COOCV lleva a cabo una serie de denuncias, desde el afio 2019, por la Infraccién
prevista en el articulo 21.3 de la Ley 6/1997 de 4 diciembre de la Generalitat
Valenciana, de Consejos y Colegios Profesionales de la Comunidad Valenciana que
sanciona como infraccién muy grave el ejercicio de una profesién colegiada por
aquellas personas que no cumplan la obligacion de colegiacién con la inhabilitacién
profesional durante un tiempo no superior a cinco afios y multa de entre 5.001 euros
y 150.000 euros.

Consultas/Denuncias colegiales

El COOCV ofrece a todos sus colegiados un servicio de atencién para que realicen las
consultas y/o denuncias que consideren oportunas via electrénica o a través del formulario
existente en nuestra pagina web.

Durante este afio 2023 se han recibido un total de 25 solicitudes que han sido tramitadas
adoptando las decisiones correspondientes.
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6.2 Tramitacion Expedientes de Sanidad

Entre los cambios que surgieron con la entrada en vigor del Decreto 257/2019 como es
el caso de los certificados de colegiacion, hace que no sea necesaria su presentacion en
los tramites iniciados por el propietario del establecimiento, cuando en la solicitud
conste la declaracién responsable de su cumplimiento, firmada por la persona titular
representante legal del establecimiento Art. 7.c).

I o

Por consiguiente, el “uso” de esta declaracion responsable estd vinculado a la
disminucién en la solicitud de certificados, anadido a la no obligacion para el propietario
de comunicar los cambios de personal sanitario (épticos adjuntos) en los
establecimientos de éptica.

Las comunicaciones de Variacion de Director Técnico, las cuales si son obligatorias, han
sufrido un descenso en cuanto al 2023.

Se comprueba que hay un ligero incremento en la tramitacién de Ceses en cuanto al
2022.

Igualmente se observa, un repunte en la solicitud de actualizacién en el registro
autonomico de centros, servicios y establecimientos sanitarios, que como ya es sabido
se inicié en el 2018 y obliga al propietario del establecimiento tanto de éptica como de
audiologia a la solicitud de actualizacién en el registro autondmico en Conselleria de
Sanitat cada 5 afios.

Optica

EXPEDIENTES TRAMITADOS 2019 2020 2021 2022 2023
Autoriz. Apertura Optica 15 11 10 13 15
Variacion Titularidad 13 18 20 15 18
Traslados Local 5 10 6 5 4
Modificacion/Ampliacién 2 4 1 3

Ceses 17 3 11 6 8
Variacion Director Técnico 30 15 39 39 23
Variacién Optico Adjunto 5 1

Baja Optico Adjunto 4 3

Incremento Plantilla 44 15

Cambio Nombre Comercial 14 18 1 4 12
Certificados 207 225 225 139 136
Actualizacidn Registro Auton. 5 10
Document. Requerida 6 2 1
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EXPEDIENTES TRAMITADOS SANIDAD OPTICAS
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Audiologia
EXPEDIENTES TRAMITADOS AUDIOLOGIA 2019 2020 2021 2022 2023
Autoriz. Apertura Audio 8 12 10 10 24
Variacion Titularidad 1 2 2
Traslados Local 1
Modificacion/Ampliacion
Ceses Audio 1 1
Variacion Responsable Tec. 3 1 4 5
Cambio Nombre Comercial
Certificados Audio 16 19 16 13 24
Revalidacién licencia Audio 2 1
Actualizacidn Registro Auton. 1 3
Document. Requerida Audio 1 1

Los expedientes tramitados en Audiologia siguen con un accenso de mas del doble en
los expedientes relativos a las nuevas aperturas en comparacion al 2022.

Este movimiento estd de alguna forma ligado a los expedientes tramitados de
Modificacién o Ampliacidon que se solicitan en los establecimientos de éptica, ya que
como se ha sefialado, es en este establecimiento, donde se habilita un nuevo espacio
para la seccion audioldgica.
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EXPEDIENTES TRAMITADOS SANIDAD AUDIOLOGIA

24 24
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M Autoriz. Apertura Audio M Variacion Titularidad
M Traslados Local Modificacion/Ampliacion
M Ceses Audio W Certificados Audio
M Revalidacion licencia Audio B Actualizacion Registro Auton.
B Document. Requerida Audio M Variacion Responsable Tec.

B Cambio Nombre Comercial

En el 2023, como ya he sefialado, se comprueba una disminucion en la solicitud de
certificados, reflejo de la falta de comunicacién de cambios de personas colegiadas
(6pticos adjuntos) entre establecimientos normalmente pertenecientes al mismo grupo
o cadenay que suele ser bastante activo durante el afio.

Certificados opticas

400
207 225
2
200 5 139
0 136
2019 550 Certificados
2021 2022
2023
2019 2020 2021 2022 2023
H Certificados 207 225 225 139 136

En cuanto a los certificados de audiologia, se comprueba claramente un aumento de
estos, puesto que como he indicado en comentarios anteriores, hay un incremento en
las tramitaciones de solicitudes de Autorizaciones de Apertura de establecimientos
audioprotésicos.

Certificados Audio
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M Certificados Audio 10 9 16 19 16 13 24
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7. Reclamaciones y quejas de
consumidores o usuarios

Informacién agregada y estadistica relativa a quejas y reclamaciones presentadas por
los consumidores o usuarios o sus organizaciones representativas, asi como sobre su
tramitacioén y, en su caso, de los motivos de estimacién o desestimacion de la queja o
reclamacién, de acuerdo, en todo caso, con la legislacién en materia de proteccion de
datos de caracter personal.

Durante 2023 se han recibido 2 reclamacién de usuarios.

8. Informe Asesoria Juridica

8.1 Actuaciones Extrajudiciales

Asistencia a las sesiones de los drganos de gobierno

El abogado del Colegio ha asistido a todas las Asambleas Generales, Juntas de Gobierno
y Comisiones Permanentes celebradas durante el ejercicio.

Asesoramiento a colegiados

Diversos informes solicitados por colegiados.

Se han recibido once consultas de colegiados a través de la direccion electrdnica.

Colegiaciones

Se han redactado diversas propuestas de resolucion sobre colegiaciones.

No se interpuso recurso de alzada frente a las resoluciones.

Expedientes disciplinarios

Se ha asesorado a los érganos de gobierno sobre la redaccidn de las resoluciones de los
expedientes informativos y sancionadores.

Durante 2023 se iniciaron diez expedientes informativos, todos ellos resueltos y siete
transformados en disciplinarios.

Se han tramitado diez expedientes disciplinarios (siete proveniente de informativos
previos y dos de forma directa).

De los diez expedientes, tres han finalizado con sancidon econdmica, cinco con
amonestacién por escrito con advertencia de suspensidon y uno se encuentra en tramite.
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Informes

Redaccién de informes a solicitud de los érganos de gobierno.

Estatutos

En el DOGV del 14 de julio de 2023 se publicé la resolucién de 28 de junio de 2023, de
la directora general de Modernizacién y Relaciones con la Administracién de Justicia,
por la que se resuelve inscribir los nuevos estatutos del Colegio de Opticos-
Optometristas de la Comunitat Valenciana.

Hemos empezado a trabajar en la actualizacién del reglamento de régimen interior.

Laudos arbitrales ante la Junta de Consumo

Se ha celebrado un laudo arbitral.

Denuncias ante autoridades sanitarias

Se ha formulado una denuncia por carecer de éptico-optometrista y autorizacion de
apertura como establecimiento sanitario de dptica.

Denuncias por vulneracion de la Ley de Consejos y
Colegios Profesionales

Se han redactado nueve denuncias por ejercicio de la profesion sin estar colegiados,
tanto contra las personas fisicas como frente a las empresas en las que trabajaban.

Nueva sede colegial

Durante este afno se han realizado gestiones de asesoramiento para los contratos de
obras de la nueva sede colegial.

Siniestros de responsabilidad civil profesional

Se han comunicado a la aseguradora tres partes de siniestro por reclamaciones a
colegiados.

Reclamaciones de pacientes

Se han tramitado la reclamacidon de dos pacientes, una de ellas es la que ha dado lugar
a la querella por usurpacion de funciones.

Informacion de disposiciones de caracter general

Se ha informado de la propuesta de modificacion de la Ley 6/1997 de Consejo y Colegios
Profesionales de la Comunidad Valenciana.
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8.2 Actuaciones Judiciales

Orden civil

Se han interpuesto una demanda de reclamacidn de cuotas colegiales.

Orden penal

Se siguen los siguientes procedimientos por presuntos delitos de usurpacidon de
funciones:

e Ante el Juzgado de Instruccién n?2 2 de Alcoy el procedimiento de diligencias
previas n2 230/2021.

e Ante el Juzgado de Instruccién n? 1 de Benidorm el procedimiento de diligencias
previas n2 149/2024.

Orden contencioso-administrativo

El juzgado de los contencioso-administrativo n2 8 de Valencia ha dictado sentencia
10/2024 de 16 de enero, en el procedimiento ordinario 502/2021, que confirma la
resolucion de colegiacion de oficio de una persona que ejercia la profesiéon como
docente.

8.3 Resumen de actividad juridica

Durante este ejercicio se ha depurado la organizacion de la tramitacion de los
procedimientos sancionadores.
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9. Resumen actividad
Gabinete de Prensa

Durante 2023 el COOCV ha seguido con su intensa actividad, con proyectos enfocados a
mejorar la salud visual de la poblacidn y reivindicar la labor que realiza el dptico-
optometrista en favor de la sociedad, asi como su inclusién en la sanidad publica
valenciana. Para ello se ha potenciado tanto la comunicacidn interna como la externa.
Una actividad que ha obtenido muy buenos resultados, mejorando la comunicacion con
los colegiados a través de las redes sociales del Colegio y ampliando la presencia en los
medios de comunicacion de la Comunidad Valenciana como fuente de referencia en lo
relativo a la salud visual.

Campanas de concienciacion en medios

A lo largo de 2023 el COOCV ha realizado un importante esfuerzo econémico, del
personal y de los miembros de la Comisién Permanente para poner en marcha una
intensa campafia de concienciacion en medios de comunicacién en dos fases: sobre la
labor de los dpticos-optometristas en el cuidado de la salud visual de la poblacién y
reclamar nuestra inclusion en la sanidad publica valenciana.

600.000

ALICANTINOS
_NO REVISAN SU VISION
A HABITUALMENTE
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A finales de febrero y durante la primera mitad de marzo se emitieron 215 cufias en
horarios de maxima audiencia en Cadena Ser, Onda cero y Cadena COPE, en las que se
anima a la poblacién a acudir a revisar la visidn en los establecimientos sanitarios de
6ptica, reclamando a su vez la entrada en la sanidad publica.

CAMPANA EN PRENSA Y RADIO
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En las mismas fechas y con los mismos temas se publicaron unos faldones publicitarios
en los periddicos Las Provincias, Levante-Emv, Informacion de Alicante y Mediterrdneo
de Castelldn.
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La campana se amplid este afio por primera vez a la televisién, con la emision de 18
faldones de 8 segundos durante la retransmisién de las mascletas de Fallas y de los actos
mas importantes como la Ofrenda. 1.830.000 televidentes vieron a través de las
pantallas de A Punt las reivindicaciones del COOCV.

https://www.facebook.com/COOCVoficial/videos/153804137537732

La segunda fase de la campafia se desarrolld entre septiembre y octubre. Con unos
textos renovados, pero con el mismo mensaje, se emitieron un total 100 cuias en
Cadena Ser, Onda cero y Cadena Cope, reclamando a la Conselleria de Sanitat la
incorporacion de los dpticos-optometristas en niumero suficiente a la sanidad publica
valenciana.

Gesormomemans ¢ Quieres VER MEJOR la Sanidad Publica?
-
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Soy tu 6ptico-optometrista « NOS GUSTA CUIDAR TU VISION Y TU SALUD VISUAL

El numero de impactos de estas cufias radiofdnicas estan en torno a los 22 millones de
oyentes alcanzados en ambas campaiias.
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Respecto a los impactos de los faldones publicitarios en prensa rondan los 3 millones de
lectores.

Plan de Salud Visual Escolar

La Vocalia de Visién y Aprendizaje del COOCV ha disefiado el Plan de Salud Visual Escolar
para ayudar a identificar y tratar estos problemas, formar a maestros en los sintomas
gue pueden manifestar problemas visuales, ademds de educar a estudiantes y padres,
para promover practicas saludables. El objetivo es concienciar en la importancia de la
visién, y ante la minima sospecha derivar para que sean revisados a nivel visual, dado
que prevenir y detectar precozmente problemas en las capacidades y habilidades
visuales es fundamental.

Un ambicioso e innovador plan al que pueden acogerse todos los centros de educacién
infantil y primaria de la Comunitat Valenciana de forma completamente gratuita, ya que
estd sufragado en su totalidad por el COOCV a través de una subvencion destinada a
acciones de Optometria Comunitaria.

Para dar a conocer este plan se remitid a los medios una Nota de Prensa que fue
recogida en los periddicos Levante, Valencia Plaza, La Vanguardia y en la Agencia EFE.
Ademas, el vicepresidente del COOCV, Rafael Pérez Cambrodi fue entrevistado en el
magacine de mediodia de Cope.

https://www.facebook.com/COOCVoficial/videos/303325688966469

COLEGIO 45
~-OPTOMETRISTAS
COMUNITAT VALENCIANA


https://www.facebook.com/COOCVoficial/videos/303325688966469

E

Memoria de actividades COOCV 2023 FP
TOZ

Consejos de verano COPE

Con la llegada del verano, el pasado mes de julio realizamos una campafia en la Cadena
Cope con consejos para el cuidado de la salud visual en verano. En total se emitieron 60
cufias con diferentes consejos que tuvieron un impacto de 1.800.000 oyentes.

https://coocv.com/el-presidente-del-coocv-andres-gene-ofrece-consejos-para-cuidar-
la-salud-visual-en-verano-en-la-cadena-cope/

Presencia en los Medios de Comunicacion

La presencia del COOCV en los medios de comunicacion, ya sea prensa, radio o
televisidn, continula creciendo afio tras afio. De esta forma, recogemos la recompensa a
la constante labor que venimos realizando para dar a conocer la labor del dptico-
optometrista en la mejora de la salud visual de la poblacidn.

Un afio mas, periddicos como Levante, Las Provincias, Informacién, Mediterraneo,
Valencia Plaza o La Vanguardia han recogido algunas de las notas de prensa difundidas
por el COOCV como la inclusion de los épticos-optometristas en la Sanidad Valenciana
o recomendaciones para el cuidado de la Salud Visual, como las revisiones visuales, la
diabetes y la vision, o la adquisicién de gafas de sol en centros sanitarios de éptica.

También en radio, el presidente del COOCV, Andrés Gené, ha sido entrevistado en
diferentes ocasiones en la Cadena Ser y la Cope para abordar diferentes temas
relacionados con la Salud Visual o sobre la deduccidn fiscal en gastos de dptica aprobado
por el Consell, un tema que también se abordd en las noticias de A Punt, con la
participacién de Vicente Montalva.

https://www.facebook.com/COOCVoficial/videos/268293459497149

Precisamente, la television ha sido el otro medio en el que se han difundido algunos de
los mensajes del COOCV. En las noticias de A punt o en La 7 Televalencia, también se
han hecho eco de los consejos realizados por los dpticos-optometristas valencianos para
el cuidado de la salud visual.

Por ultimo, las revistas especializadas del sector de la dptica también han recogido
regularmente varias de las notas enviadas desde el COOCV a los medios de
comunicacion.
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Patrocinio y participacion en eventos

Dentro de las campaias de publicidad realizadas a lo largo del afio, el COOCV ha
participado como patrocinador de diferentes eventos organizados por los medios de
comunicacion para incrementar la visibilidad de la institucion y principalmente de los
Opticos-optometristas.

El COOCV fue uno de los principales patrocinadores de los premios COPE 2023 con la
entrega del premio de comunicacidn al escritor y periodista Maxim Huerta, por parte del
presidente del COOCV.

También a lo largo del afio representantes del COOCV han asistido a las galas y entregas
de premios de los principales medios de comunicacion valencianos como Cadena Ser,
Onda Cero o Levante, entre otros.

e ey =

XIl PREMIOS

Patrocinador del FICIV

Un afio mas el COOCV fue el patrocinador principal de la IX Edicién del Festival
Internacional de Cine Infantil de Valencia (FICIV).

El acto de presentacidn se celebrd en el salon de actos del Colegio Jesus-Maria, y contd
con la presencia del concejal de Accién Cultural, Patrimonio y Recursos Culturales del
Ayuntamiento de Valencia, José Luis Moreno y del tesorero del COOCV, Sergio Civera.
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Una edicién a la que asistieron unos 5.000 nifios de diferentes centros de Educacion
Infantil y Primaria de la ciudad de Valencia y de municipios de su area metropolitana,
para disfrutar de las mejores peliculas de animacién del momento.

Un afio mas, el COOCV participd en este festival como una plataforma inigualable para
trasladar a los mds pequefios la importancia de cuidar la salud visual y para que conozcan
la labor del éptico-optometrista como profesional sanitario especialista en la vision.

Para ello, antes de cada proyeccion se emitieron dos videos de animacion elaborados
por el COOCV, que con un lenguaje sencillo y adaptado a los pequefos espectadores
explicaban los riesgos del uso excesivo de las pantallas electrénicas y la importancia de
gozar de una buena visién binocular tanto para estudiar como para practicar sus
deportes favoritos.

Campana “Ojo con tus ojos” de Fallas, La Magdalena
y San Juan

La vuelta a la normalidad en las grandes fiestas de la Comunidad Valenciana permitio
realizar un afio mas la campana junto a Cruz Roja para ofrecer consejos a la poblacidn
para proteger su salud visual frente al uso de petardos y fuegos artificiales. Ademas, en
este Ultimo afio, se incluyeron también una serie de interesantes consejos para el
cuidado de la salud auditiva.
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En total se repartieron en las zonas de mayor concentracion de publico como la mascleta
o la ofrenda, 20.000 ejemplares del diptico “Ojo con tus ojos”.

Otras campanas

A lo largo del afio, coincidiendo con momentos puntuales desde el COOCV se lanza a la
sociedad diferentes mensajes sobre el uso de gafas de sol, la conduccidn segura, el uso
de lentes cosméticas en carnavales o halloween, o los mejores juguetes para regalar a
los niilos en Navidad.

Este Halloween adquiérelas en tu Establecimiento Sanitario de
Optica y tendras consejos para evitar verdaderos sustos, como...

T BEGHE
{31 0s-OPTOMETRISTAS Q%% Cuidamos tu Visién
. O] 252
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Todas estas campaiias han estado acompafiadas de las pertinentes notas de prensa
remitidas a los medios de comunicacidn junto con interesantes infografias y en algunos
casos de videos de animacion.

En este sentido, y gracias a la interesante informacidon remitida, los medios de
comunicacion siguen teniendo al COOCV como principal referente en salud visual y
recurren a nosotros para elaborar informaciones sobre la visién.

Salut i Forca

Salut i Forca es la Unica publicacion sanitaria en papel de alcance regional de toda la
Comunidad Valenciana. Un periédico con el que el COOCV colabora cada mes para
ofrecer las informaciones mas relevantes en salud visual a la poblacion.

A través de esta publicacién se ha amplificado el mensaje lanzado en las campanas de
concienciacion realizadas en 2023.

Las RRSS del COOCV

Las redes sociales del COOCV nos siguen ofreciendo un canal fundamental para
comunicar toda la labor que realizamos desde el Colegio tanto a nuestros colegiados,
como a la sociedad en general.

A través de las cuentas propias de Facebook e Instagram se publican practicamente a
diario informaciones y noticias relacionadas con la vision.

Un trabajo constante que tiene su recompensa en el incremento de seguidores, que
comparten nuestras informaciones y valoran muy positivamente nuestras
publicaciones.
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10. Servicios Colegiales

10.1 Consultas profesionales

En el COOCV, adicional a las actividades formativas que realizamos durante todo el afio,
tenemos activado a través de nuestra pagina web, un Consultorio Online para dar
respuesta a todas las cuestiones y dudas que se nos pueden plantear como 6épticos-
optometristas durante el ejercicio profesional.

Por ello, en el Colegio hemos reunido un grupo de personas expertas, agrupados en
diferentes bloques tematicos:

e Optica Oftalmica

* Patologia y Cirugia

e Lentes de Contacto

e Binocular y Refraccion
® Baja Visidon

e Audiologia

Se analiza cada consulta de forma detallada, para ofrecer la respuesta mas precisa,
basada siempre en conocimientos cientificos y en las Ultimas investigaciones realizadas.
Las consultas se deben enviar accediendo a través del formulario habilitado en nuestra
web:

https://coocv.com/consultas-profesionales/

La persona experta recibird la consulta del colegiado a través del COOCV, y remitira la
respuesta al COOCV para su contestacion al colegiado, en un plazo maximo de dos dias
laborales.

Nuestra mayor contribucion como profesionales sanitarios para la sociedad, es
continuar formandonos y actualizando conocimientos, para poder brindar siempre la
mejor atencidn a nuestros pacientes.

Consultas profesionales realizadas:

ESPECIALIDAD

Optica Oftalmica
Patologia y Cirugia
Lentes de Contacto
Binocular y Refraccién
Baja Vision

Audiologia
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10.2 Asesoria Laboral

El COOCV dispone de un servicio de Asesoria Laboral que tiene entre sus funciones las
de informar y asesorar en las diversas materias laborales que puedan afectar a la
profesion éptico-optométrica en cualquiera de sus modalidades. Asi como la de resolver
aquellas consultas que le surjan a la persona colegiada.

Estas consultas se deben realizar a través de un formulario disponible en nuestra pagina
web: https://coocv.com/asesoria-laboral-2/

Durante el aflo 2023 se han recibido 88 consultas.

10.3 Convenio Ayuntamiento

El Colegio de Opticos-Optometristas de la Comunitat Valenciana tiene un convenio con
el Ayuntamiento de Valencia desde el afio 2020.

Dicho convenio tiene la finalidad de ayudar a las personas con bajo nivel de recursos
econdmico que necesiten adquirir productos dpticos y/o audioprotésicos, mejorando su
calidad de vida.

Todos los establecimientos sanitarios de dptica ubicados en la ciudad de Valencia
pueden adherirse a dicho convenio siempre y cuando cumplan una serie de requisitos,
como disponer de numero de registro Sanitario Autondmico de Establecimientos o
Autorizacién Administrativa y cumplir con lo que establezca la legislacidon vigente.

En la pagina web del COOCV se puede encontrar un documento, en el cual se explica el
protocolo de actuacién que deben seguir los establecimientos sanitarios de dptica. En
él se pueden visualizar los rangos de precios estipulados por el convenio para cada
producto.

Informacion econdmica
Ayudas Ayuntamiento de Valencia

Productos Opticos (Gafas) 2023 2022 2021
Importes aprobados por Ayunt. Vcia. 251.989,47 € 166.379,22 € 43.864,83 €
Audioprotesis (Audifonos) 2023 2022 2021
Importes aprobados por Ayunt. Vcia. 173.021,37 € 97.962,80 € 2.851,70 €
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10.4 HERA

La Conselleria de Sanidad Universal y Salud Publica dispone de un catalogo de productos
de material ortoprotésico que financia a los usuarios de la Seguridad Social en la
Comunidad Valenciana. En este, existen productos sanitarios de nuestro dmbito
profesional, como prétesis oculares, audifonos para menores de 26 afios y gafas para
menores de seis afios.

El Colegio de Opticos-Optometristas de la Comunitat Valenciana ha firmado un convenio
con la Conselleria de Sanidad Universal y Salud Publica para que los establecimientos
sanitarios de o6ptica puedan utilizar el programa HERA para la gestion de estas
prestaciones, ampliando asi la cartera de servicios que ofrecemos a nuestros colegiados
y que repercuten a su vez en los servicios que puedes proponer atus clientes/pacientes.

Con anterioridad a la presente comunicacién, el COOCV inicidé este proyecto con una
primera fase piloto del sistema informatico, llevandose a cabo un analisis del
funcionamiento del sistema. Superada esta primera fase y tras haber realizado las
mejoras oportunas, se ha puesto este nuevo servicio a disposicién de los colegiados para
poder gestionar estas ayudas directamente desde los establecimientos sanitarios de
Optica acreditados.
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11. Actividades Colegiales

11.1 Santa Otilia

Coincidiendo con la festividad de Santa Otilia, el miércoles 13 de diciembre se inauguré
nuestra nueva sede en Valencia con la presencia de un centenar de colegiados que
quisieron participar en este momento histdrico para nuestro colectivo.

Una oficina moderna y funcional que supone un salto al futuro de nuestra profesion y
que esta situada en la calle Guillem de Castro n2 109 de Valencia.

El acto, presentado por el
secretario del COOCV, Vicente
Montalva, que dio la bienvenida
a los asistentes y presentd la
interesante charla que impartio
Elisa Aragd “Aplicacion de la IA
en la practica profesional”.

Para finalizar el acto se ofrecio
un coctel en el que se pudo
disfrutar de un agradable
momento, amenizado por un
concierto de arpa, para departir
entre compafieros de
profesion.

Posteriormente, ese sabado 16 de diciembre los épticos-optometristas celebramos la
festividad de nuestra patrona en un agradable y emotivo acto celebrado en Benidorm.

La jornada arranco con la Asamblea General de Colegiados en la que se repasaron los
presupuestos para el proximo ejercicio, los logros alcanzados y los retos que tiene
nuestro colectivo por delante.

El acto institucional, al que asistid la Directora Territorial de Alicante de la Conselleria
de Sanidad, comenzé con la presentacidn y la exposicién del Trabajo Fin de Grado
premiado por el COOCV al colegiado Dani Martinez Vaié.
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A continuacidn, el vicepresidente de la entidad, Rafael Pérez Cambrodi, y Francisco
Safiudo Buitrago ofrecieron una interesante disertacion en conmemoracién de la
celebracion del IV Centenario de la publicacién del primer libro de Optometria escrito
por Benito Daza de Valdés, acompafiada con una demostracion practica de cémo se
median las lentes en el siglo XVII.

Tras la charla, se hizo entrega a la ONG “Visié sense Fronteres” de un reconocimiento
institucional por su labor en favor de la salud visual de las personas mas desfavorecidas
en diferentes lugares del mundo.

Uno de los momentos mds emotivos fue la entrega de las insignias y diplomas
conmemorativos a los colegiados que han celebrado sus bodas de plata como miembros
del COOCV.

Ademas, D. Vicente Roda, expresidente del COOCV, recibié un reconocimiento especial
por su 50 aniversario como colegiado.

También dimos la bienvenida a los nuevos miembros de la familia de los dpticos-
optometristas de la Comunitat Valenciana, la generacidon mas preparada de la historia
de nuestro colectivo, que seguro que nos llevard a las cotas de mayor prestigio a la
Optometria.
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Para clausurar el acto institucional, la Directora Territorial de Alicante de la Conselleria
de Sanidad, D2 Begofia Comendador Jiménez, destacd “la importante labor que los
Opticos-optometristas realizdis en el cuidado de la salud visual de la poblacidon” y se
comprometid a seguir trabajando junto al Colegio para avanzar en la inclusién de los
Opticos-optometristas en la sanidad publica valenciana.

Tras el acto institucional, y como broche final a |la jornada inolvidable, se celebré una
agradable cena y a continuacidon una sesién con un Dj que se prolongd hasta la
madrugada.

‘SaI--lr' ll

Desde el COOCV queremos agradecer a todos los asistentes su presencia en la festividad
de Santa Otilia y os animamos al resto a participar en la proxima edicion.

11.2 Formacion

El COOCV en su propuesta anual de formacion apuesta este afio por, ademas de las
actividades online, también por recuperar la formacién presencial con cursos
semipresenciales que eran mayoritarios hasta el 2019.

Con ello se busca por un lado aportar a las personas colegiadas inscritas la posibilidad
de poder acudir junto a compafieros a actividades formativas, reunirse y debatir sobre
ellas, por otro lado, con las actividades online, se da la facilidad de que la persona
colegiada pueda personalmente manejar su tiempo para realizarla cmodamente.

Igualmente, el COOCV sigue apostando por los Almuerzos Optométricos ya que han sido
y son otro punto importante en la formacidn. Esta actividad permite en escaso tiempo,
de solo 1h 30’ y en streaming, formarse en temas actuales llevados a cabo por ponentes
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tanto oftalmdélogos como &pticos-optometristas. La respuesta de las personas
colegiadas a este tipo de actividad es en general muy buena.

Es un empefio grande del COOCV, el de ofrecer a todas las personas colegiadas en la
Comunitat Valenciana y también a nivel nacional, una programacion anual formativa
extensa de cursos, almuerzos, mesas redondas, etc. que permitan al oéptico-
optometrista desarrollarse profesionalmente.
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ACTIVIDADES FORMATIVAS REALIZADAS POR EL COOCV

48

34
28 30 29

2019 2020 2021 2022 2023

1 CURSO ONLINE SINCRONO 2023

>

Incidencias oculares asociadas con la apnea del sueio 12 ed.

Del 1 de marzo al 10 de abril

Actividad Acreditada por la Comision de Formacion Continuada del Sistema
Nacional de Salud (CFC) con 4,8 créditos

5 puntos para la certificacién de la Validacién Periddica de la Colegiacion (VPC).

8 CURSOS ONLINE ASINCRONOS 2023

>

Lineas rojas en contactologia. 22 ed.

Del 9 de enero al 4 de marzo

Actividad Acreditada por la CFC con 4,7 créditos.

5 puntos para la certificacion de la Validaciéon Periddica de la Colegiacién (VPC).

Dispositivos digitales y vision: Realidades, mitos y aplicaciones clinicas. 22 ed.
Del 6 de febrero al 1 de abril

Actividad Acreditada por la CFC con 3,6 créditos.

3 puntos para la certificacion de la Validacién Periddica de la Colegiacién (VPC).
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» Dxy Tx de las disfunciones oculomotoras acomodativas y binoculares no
estrabicas. 22 ed.
Del 3 de abril al 27 de mayo
Actividad Acreditada por la CFC con 4,7 créditos.
5 puntos para la certificacion de la Validacion Periddica de la Colegiacién (VPC).

» Manejo y tratamiento optométrico de los estrabismos comitantes. 22 ed.
Del 8 de mayo al 1 de julio
Actividad Acreditada por la CFC con 5,3 créditos.
5 puntos para la certificacién de la Validacidon Periddica de la Colegiacion (VPC).

» Protocolo optométrico en la deteccion de patologias retinianas. 12 ed.
Del 5 de junio al 29 de julio
Actividad Acreditada por la CFC con 3,5 créditos.
3 puntos para la certificacién de la Validaciéon Periddica de la Colegiacion (VPC).

» Evaluacion en consulta de la vision del color en la infancia. 12 ed.
Del 11 de septiembre al 4 de noviembre
Actividad Acreditada por la CFC con 3,3 créditos.
3 puntos para la certificacién de la Validaciéon Periddica de la Colegiacion (VPC).

» Marcadores oculo-visuales en pacientes con alteraciones neuroldgicas. 12 ed.
Del 2 de octubre al 25 de noviembre
Actividad Acreditada por la CFC con 5,3 créditos.
5 puntos para la certificacidon de la Validacion Periddica de la Colegiacion (VPC).

» Papel del 6ptico optometrista en el proceso de la cirugia de cristalino. 22 ed.
Del 3 de noviembre al 27 de diciembre
Actividad Acreditada por la CFC con 4,9 créditos.
5 puntos para la certificacion de la Validacidon Periddica de la Colegiacién (VPC).

13 CURSOS SEMIPRESENCIALES 2023

» Cdémo implementar con éxito el control de miopia en tu éptica 4.0. 12 ed.
Del 28 de enero 29 de enero

» Rompiendo barreras en la adaptacion de LC. Cémo minimizar el abandono. 12
ed.
Del 1 de febrero al 14 de marzo
Actividad Acreditada por la CFC con 4,4 créditos.
5 puntos para la certificacion de la Validacién Periddica de la Colegiacién (VPC).
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Iniciacion a la visién deportiva. 12 ed.

Del 22 de febrero al 4 de abril

Actividad Acreditada por la CFC con 4,7 créditos.

5 puntos para la certificacion de la Validacion Periddica de la Colegiacién (VPC).

La biologia oculta de la miopia. 12 ed.

Del 22 de marzo al 2 de mayo

Actividad Acreditada por la CFC con 5,1 créditos.

5 puntos para la certificacion de la Validacion Periddica de la Colegiacion (VPC).

Problemas de aprendizaje y visién. Ejercicio multidisciplinar. 12 ed.

Del 26 de abril al 6 de junio

Actividad Acreditada por la CFC con 5,2 créditos.

5 puntos para la certificacién de la Validaciéon Periddica de la Colegiacion (VPC).

OCT Y OCTA. Captura en interpretacion de imagenes para épticos
optometristas. 12 ed.

Del 3 de mayo al 13 de junio

Actividad Acreditada por la CFC con 5 créditos.

5 puntos para la certificacién de la Validaciéon Periddica de la Colegiacion (VPC).

Manejo optométrico basico de test de diagndstico de la vision del color en
consulta 12 ed.

Del 7 de junio al 17 de julio

Actividad Acreditada por la CFC con 2,9 créditos.

3 puntos para la certificacion de la Validacidon Periddica de la Colegiacién (VPC).

Una ventana al cerebro. Procedimientos optométricos

Del 30 de agosto al 10 de octubre

Actividad Acreditada por la CFC con 5,2 créditos.

5 puntos para la certificacidn de la Validacién Periddica de la Colegiacién (VPC).

Pruebas en oido real. Aplicaciones en la adaptacién protésica. 12 ed.

Del 13 de septiembre al 4 de noviembre

Actividad Acreditada por la CFC con 5,5 créditos.

5 puntos para la certificacion de la Validaciéon Periddica de la Colegiacién (VPC).

Oculomotricidad 2.0. 12 ed.

Del 27 de septiembre al 7 de noviembre

Actividad Acreditada por la CFC con 4,7 créditos.

5 puntos para la certificacidn de la Validacién Periddica de la Colegiaciéon (VPC).
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» Taller de test preliminares. 12 ed.
Del 11 de octubre al 21 de noviembre
Actividad Acreditada por la CFC con 5,5 créditos.
5 puntos para la certificacion de la Validacidon Periddica de la Colegiacién (VPC).

» Iniciacion a la optometria deportiva. Llevando la evidencia cientifica a la
practica clinica. 12 ed.
Del 1 de noviembre al 12 de diciembre
Actividad Acreditada por la CFC con 4,1 créditos.
5 puntos para la certificacion de la Validacidon Periddica de la Colegiacién (VPC).

» Control de Miopia. 12 ed.
Del 15 de noviembre al 25 de diciembre
Actividad Acreditada por la CFC con 5,4 créditos.
5 puntos para la certificacion de la Validacion Periddica de la Colegiacion (VPC).

6 ALMUERZOS OPTOMETRICOS 2023

> El defecto refractivo como enfermedad
El 20 de enero

» Manejo optométrico de la Coriorretinopatia serosa central
El 24 de febrero

» Meétodos actuales en el manejo de la progresion de la miopia
El 31 de marzo

» Relevancia de la biometria en el manejo de la progresion de la miopia
El 21 de abril

» Laalimentacion y la vision
El 19 de mayo

» Manejo optométrico de enfermedades neurodegenerativas
El 23 de junio

1 MESA REDONDA 2023

» Como abordar el ojo seco dentro de la optometria comunitaria
El 27 de marzo
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La respuesta de las personas colegiadas este Ultimo afo ha sido algo timida. Cabe
destacar el hecho de que hasta ahora ha habido un mayor porcentaje de cursos online,
cursos que posibilitan la formacion desde casa, distribuyendo el tiempo del mismo a
gusto de la persona inscrita a diferencia de los cursos semipresenciales defendidos por
colegiados que abogan por una formacién mas directa y de trato mds personal entre
asistentes y ponente, pero que necesitan de jornada presencial y desplazamiento, lo
cual afade cierta dificultad para la asistencia.
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Existen bonificaciones por formacién, entre ellas por primera colegiacion y por VPC, las
cuales cada vez son mas utilizadas por los colegiados que pueden beneficiarse de ellas.
En el 2023 se bonificaron por VPC 13 actividades y por renovacién de la VPC 6, por 12
Colegiacién 70 actividades de la que se han podido beneficiar 27 nuevas personas
colegiadas incorporadas al COOCV durante los tres primeros afios desde su colegiacion.

11.3 Premios Trabajo Fin de Grado

El Colegio de Opticos-Optometristas de la Comunitat Valenciana ha creado un premio
para los estudiantes del Grado en Optica y Optometria de las Universidades de Valencia
y Alicante con el fin de que los estudiantes tengan una primera toma de contacto con su
Colegio, el cual sera su casa durante toda su vida profesional, y a la vez permite un mayor
acercamiento institucional entre el ambito profesional sanitario y el dambito académico.

Después de un riguroso analisis de los Trabajos de Fin de Grado presentados a la lll
EDICION DE LOS PREMIOS UNIVERSITARIOS TRABAJO FIN DE GRADO DEL COOCV, los
miembros del Jurado de esta edicién del concurso, integrado por: D2. Celia Garcia Llopis,
en representacién de la Universidad de Alicante, D2. Amparo Diez Ajenjo, en
representacién de la Universidad de Valencia, D. Rafael José Pérez Cambrodi, en
representaciéon de la Sociedad de Optometria y Contactologia de la Comunidad
Valenciana, D. Vicente Roda Marzal, en representacion de la futura Academia de
Optometria de la Comunidad Valenciana y de D2. Mar Argudo lturriaga, en
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representacion del Colegio de Opticos-Optometristas de la Comunitat Valenciana, han
dictaminado que los ganadores del Premio son:

4

Titulo: “Glaucoma congénito primario: desarrollo, calidad de vida y caso clinico’
Autor: Daniel Martinez Vafié.

Titulo: “Influencia de la distancia al teléfono movil en el estado acomodativo”
Autora: Maria Dolz Tormo.
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12. Memoria econdmica abreviada 2023

12.1 Estados financieros

Balances de situacion a 31 de diciembre de 2023 y
2022

COLEGIO DE OPTICOS - OPTOMETRISTAS DE LA COMUNITAT VALENCIANA
BALANCES DE SITUACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023y 2022

(Euros)
Notas de la Ejercicio Ejercicio Notas de la Ejercicio Ejercicio
ACTIVO Memoria 2023 2022 PASIVO Memoria 2023 2022
ACTIVO NO CORRIENTE 1.223.011,13| 305.976,39| PATRIMONIO NETO 2.107.387,89 1.256.048,09
Inmovilizado intangible 14.876,56 4.154,52| FONDOS PROPIOS- 1.008.408,40| 967.078,89,
Fondo social 962.904,39 993.932,76
Inmovilizado material 1.208.038,23| 301.725,53| Reservavoluntaria 4.174,50 4.174,50
Resultado del ejercicio 41.329,51 -31.028,37|
Activos por impuesto diferido 96,34 96,34
Subvenciones, donaciones y legados recibidos 1.098.979,49| 288.969,20
PASIVO NO CORRIENTE 0,00 0,00}
Provisiones a largo plazo 0,00 0,00
Deudas alargo plazo 0,00 0,00
Deudas con entidades del grupo y asociadas a l/p 0,00 0,00}
Pasivos por impuesto diferido 0,00 0,00
Periodificaciones al/p 0,00] 0,00
ACTIVO CORRIENTE 974.340,77 1.010.981,14
Existencias 0,00} 0,00{ PASIVO CORRIENTE 89.964,01] 60.909,44
Usuarios y otros deudores de la actividad propia Provisiones a corto plazo 0,00 0,00
Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar. 7.816,79 20.715,56| Deudas a corto plazo 5.526,07 199,40
Otras deudas a cortro plazo 5.526,07 199,40
Inversiones en entidades del grupo y asociadas a c/P 0,00 9.267,78|
Deudas con entidades del grupo y asociadas a c/p 19.937,89 12.450,00]
Inversiones financieras a corto plazo 700.924,37 663.700,74| Entidades 13.350,00 12.450,00
Otros 6.587,89| 0,00
Periodificaciones a corto plazo 0,00 0,00
Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 64.500,05 48.040,04
Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 265.599,61 317.297,06| Otros acreedores 64.500,05| 48.040,04
Tesoreria
Periodificaciones a corto plazo 0,00] 220,00
TOTAL ACTIVO 2.197.351,90) 1.316.957,53 I TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO 2.197.351,90 1.316.957,53

Las Notas 1 a 10 descritas en la Memoria adjunta forman parte integrante del balance de situacién al 31 de diciembre de 2023
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Cuentas de pérdidas y ganancias del ejercicio de
2023y 2022

COLEGIO DE OPTICOS - OPTOMETRISTAS DE LA COMUNITAT VALENCIANA
CUENTAS DE PERDIDAS Y GANANCIAS DEL EJERCICIO 2023y 2022

(Euros)
Notas de la Ejercicio Ejercicio
Memoria 2023 2022

A) OPERACIONES CONTINUADAS
Ingresos de la actividad propia 821.385,57 828.596,25
Cuotas de asociados y afiliados 10 802.105,13 786.422,14
Ingresos de promociones, patrocinadores y colaboraciones 10 19.280,44 42.174,11
Subvenciones, donaciones y legados imputadas al excedente del ejercicio 0,00 0,00
Gastos por ayudas y otros -12.160,12 -49.595,67
Ayudas monetarias -3.690,12 -5.655,79
Gastos por colaboraciones y del érgano de gobierno -8.470,00 -43.939,88
Variacion de productos terminados y en curso 0,00 0,00
Aprovisionamientos 0,00 0,00
Otros ingresos de la actividad 5.981,32 8.393,72
Gastos de personal 10 -220.591,83 -196.026,57
Otros gastos de la actividad 10 -593.493,33 -532.639,71
Amortizacion del inmovilizado 5 -20.211,85 -19.130,37
Subvenciones de explotacion incorporadas al resultado del ejercicio 5 15.986,63 16.886,63
Deterioro y resultado por enajenaciones del inmovilizado 2.883,79 0,00
EXCEDENTE DE LA ACTIVIDAD -219,82 56.484,28
Ingresos financieros 516,79 1.125,83
Gastos financieros 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenaciones de intrumentos financieros 6 41.032,54 -88.638,48
EXCEDENTE DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS 41.549,33 -87.512,65
EXCEDENTE ANTES DE IMPUESTOS 41.329,51 -31.028,37
Impuesto sobre beneficios 0,00
EXCEDENTE DEL EJERCICIO 41.329,51 -31.028,37
INGRESOS y GASTOS IMPUTADOS DIRECTAMENTE AL PATRIMONIO NETO

- Subvenciones, donaciones y legados recibidos 5 -12.986,63 -12.986,63

- Otros movimientos en el patrimonio neto (ajustes por errores) 0,00 0,00
RESULTADO TOTAL, VARIACION DEL PATRIMONIO NETO EN EL EJERCICIO 28.342,88 -44.015,00

Las Notas 1 a 17 descritas en la Memoria adjunta forman parte integrante
de la cuenta de pérdidas y ganancias correspondiente al ejercicio 2023
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1. Naturaleza y actividad del Colegio de Opticos —
Optometristas de la Comunitat Valenciana

El Colegio de Opticos Optometristas de la Comunitat Valenciana (COOCV) es una
corporacion de derecho publico, con plena personalidad juridica propia y plena
capacidad para el cumplimiento de sus fines, creado por Ley 2/2007, de 5 de febrero, de
la Generalitat de creacién del Colegié de Opticos-Optometristas de la Comunitat
Valenciana. La sede y domicilio social estan establecidas en la ciudad de Valencia, en
calle Guillem de Castro nro. 109 bajo.

El COOCYV rige en todas sus actuaciones por la Ley 2/1974, de 13 de febrero, de Colegios
Profesionales, por la Ley 6/1997, de 4 de diciembre, de Consejos y Colegios
Profesionales de la Comunitat Valenciana, por el Decreto 4/2002, de 8 de enero, del
Consell, por el que se aprueba el Reglamento de Desarrollo de la citada Ley 6/1997, por
su Ley de creacidn, por sus propios estatutos, por el resto de la normativa interna y toda
la que sea aplicable general o subsidiariamente.

La estructura interna y funcionamiento son democraticos, fomentando los principios de
participacidn, asociaciéon y libertad de expresién de sus miembros.

El Colegio esta vinculado por relaciones econdmicas e institucionales al Consejo General
de Colegios de Opticos-Optometristas en los términos previstos en los Estatutos de una
y otra corporacion, siendo ambas corporaciones representativas de quienes ejercen la
profesion de éptico-optometrista.

Segun sus estatutos son fines esenciales de la corporacion:

a) La ordenacion del ejercicio de la profesion de Optico-optometrista y la
representacion exclusiva de la misma, en su ambito territorial, junto con la que,
como érgano supremo nacional, ostenta el Consejo General de Colegios Oficiales
de Opticos-Optometristas.

b) La mejora y cuidado de la salud visual de la ciudadania en la atencién primaria de
la salud visual integral, incluyendo el diagndstico optométrico, la prescripcion,
adaptacion y dispensacién de los medios fisicos y/o clinicos para la rehabilitacion
y potenciacion del sistema visual, asi como la deteccion precoz a través de los
signos clinicos, de anomalias visuales asociadas o no a patologias visuales.

c) La defensa de los intereses profesionales de las personas que se encuentren
colegiadas.

d) La proteccion de los intereses de las personas consumidoras y usuarias de los
servicios que presten las personas colegiadas.

e) Atender las solicitudes de informacion sobre las personas colegiadas y sobre las
sanciones firmes que se les impongan, asi como las peticiones de inspeccion o
investigacion que les formule cualquier autoridad competente de un Estado
miembro de la Unidn Europea en los términos previstos en la Ley 17/2009, de 23
de noviembre, sobre el libre acceso a las actividades de servicios y su ejercicio, en
particular, en lo que se refiere a que las solicitudes de informacidén y de realizacidon

COLEGIO 65
~-OPTOMETRISTAS
COMUNITAT VALENCIANA



E

Memoria de actividades COOCV 2023 FP
TOZ

de controles, inspecciones e investigaciones estén debidamente motivadas y que
la informacién obtenida se emplee Unicamente para la finalidad para la que se
solicito.

2. Bases de presentacion de las cuentas

anuales
a) Imagen Fiel

Las cuentas anuales del ejercicio anual terminado el 31 de diciembre de 2023 se han
preparado a partir de los registros contables del Colegio Oficial de Opticos-
Optometristas de la Comunitat Valenciana y se presentan de acuerdo con las
disposiciones legales vigentes en materia contable al objeto de mostrar la imagen fiel
del patrimonio, de la situacion financiera y de los resultados habidos durante el
mencionado ejercicio. La Junta de Gobierno del Colegio estima que las cuentas del
ejercicio 2023 seran aprobadas por la Asamblea General sin modificaciones.

Las cuentas anuales correspondientes al ejercicio 2022 fueron aprobadas por la
Asamblea General en su sesién de fecha 27 de abril de 2023.

Salvo indicacion en contrario, las cifras de la presente memoria se encuentran
expresadas en euros.

b) Marco de informacion financiera

Las cuentas anuales adjuntas se han formulado aplicando los principios contables
establecidos en el Cédigo de Comercio y en la adaptacién sectorial del Plan General de
Contabilidad a las Entidades sin Fines Lucrativos (Resolucion de 26 de marzo de 2013,
del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas, por la que se aprueba el Plan de
Contabilidad de las Entidades sin fines lucrativos).

No hay ningun principio contable, ni ningun criterio de valoracién obligatorio, con efecto
significativo, que haya dejado de aplicarse en su elaboracion.

De acuerdo con lo establecido en la consulta nimero 4 del BOICAC 94 de junio de 2013,
relativa al “caracter obligatorio de las normas de adaptacién al Plan General de
Contabilidad de las Entidades sin Fines Lucrativos”, se indica que “por lo que se refiere
a las restantes entidades no lucrativas, aunque formalmente no se encuentren obligadas
a seguir estas normas, la obligacién que tienen de presentar contablemente la imagen
fiel del patrimonio, de la situacidn financiera y de los resultados de la entidad, asi como
su caracter no lucrativo llevan a considerar que parece légico, aunque no obligado, que
apliquen igualmente las mencionadas normas de adaptacion”.

Ante el caracter no lucrativo del Colegio y de acuerdo con lo establecido en la consulta
del ICAC anteriormente comentada, la Junta de Gobierno ha formulado las cuentas de
acuerdo con la adaptacién sectorial del Plan General de Contabilidad a las Entidades sin
Fines Lucrativos.
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c) Principios contables no obligatorios aplicados

En la elaboracidon de los estados financieros se han seguido los principios contables
establecidos en el Plan General de Contabilidad, su adaptacién para las entidades sin
animo de lucro y los criterios contables especificos descritos en la nota 2.b). No se ha
dejado de aplicar ningun principio contable obligatorio, ni se han aplicado principios
contables no obligatorios.

d) Aspectos criticos de la valoracidon e
incertidumbre

En la elaboracion de estas cuentas anuales se han utilizado estimaciones para valorar
algunos de los activos, pasivos, ingresos, gastos y compromisos. Sin embargo, dichas
estimaciones no han supuesto un efecto significativo sobre las presentes cuentas
anuales.

Cualquier aspecto que pudiere ocurrir en el futuro y que afectase a las estimaciones
realizadas seria aplicado de forma prospectiva en ejercicios futuros.

No existen incertidumbres significativas relativas a eventos o condiciones que puedan
aportar dudas sobre la posibilidad de que el Colegio siga funcionando normalmente.

e) Comparacion de la Informacion

De acuerdo con la legislacion mercantil, la Junta de Gobierno presenta, a efectos
comparativos, con cada una de las partidas del Balance y de la Cuenta de Pérdidas y
Ganancias, ademas de las cifras del ejercicio 2023, las correspondientes al afio anterior.
Las partidas de ambos ejercicios son comparables y homogéneas.

f) Elementos recogidos en varias partidas

Determinadas partidas del balance, de la cuenta de pérdidas y ganancias y del estado
total de cambios en el patrimonio neto abreviados se presentan de forma agrupada para
facilitar su comprensidn, si bien, en la medida en que sea significativa se ha incluido la
informacién desagregada en las correspondientes notas de la memoria abreviada.

g) Cambios en criterios contables

Durante el ejercicio 2023 no se han producido cambios significativos de criterios
contables respecto a los criterios aplicados en el ejercicio anterior.

h) Correccion de errores

Las cuentas anuales del ejercicio 2023 no incluyen ajustes como consecuencia de
errores.
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3. Excedente / Pérdida de ejercicio

El excedente o, en su caso, la pérdida del ejercicio se incorporard o se compensara al
Fondo Social cuando se aprueben las cuentas anuales por la Asamblea de Colegiados.

Durante el ejercicio 2023 se ha producido un excedente positivo que ha ascendido a
41.329,51¢€.

Durante el ejercicio 2022 se produjo un excedente negativo que ascendid a 31.028,37
€, dicha pérdida se imputd al Fondo Social del Colegio.

4. Normas de registro y valoracion

Para el registro y valoracion de los distintos elementos de activo y de pasivo se han
seguido los criterios del marco de informacién financiera mencionado en la nota 2:

a) Inmovilizado Intangible

Estd integrado por aplicaciones informaticas. Se valora inicialmente a su coste de
adquisicion y, posteriormente, se valora a su coste, minorado por la correspondiente
amortizacion acumulada, calculada en funcion de la vida util, y, en su caso, por las
pérdidas por deterioro que haya experimentado.

Las aplicaciones informaticas se amortizan en funcidon de una vida util estimada de 4
anos segun el método lineal.

Los costes de mantenimiento de los sistemas informaticos se cargan directamente a la
cuenta de pérdidas y ganancias cuando se incurren.

Los coeficientes de amortizacidon aplicados han sido los siguientes:

e Aplicaciones Informaticas 20%

b)Inmovilizado Material

Los bienes comprendidos en el inmovilizado material estan valorados al precio de
adquisicion, neto de su correspondiente amortizacion acumulada y de las pérdidas por
deterioro que hayan experimentado, incluyendo los gastos adicionales que se
produjeron hasta la puesta en funcionamiento del bien. En el caso de inmovilizados que
necesiten un periodo de tiempo superior a un afio para estar en condiciones de uso, se
incluyen en el coste los gastos financieros de los créditos directamente relacionados con
su adquisicién, devengados antes de la puesta en condiciones de funcionamiento.

Los costes de ampliacidn, sustitucién o mejora del activo que aumentan su capacidad o
su vida util se capitalizan.

Los gastos de mantenimiento y reparacion se han cargado directamente a la cuenta de

pérdidas y ganancias.
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La amortizacién se calcula mediante el método lineal en funcién de la vida util estimada
de cada elemento. Los coeficientes de amortizacidn utilizados han sido los siguientes:

e Otras instalaciones 8%y 10%
e Mobiliario y equipos oficina 10%
e Equipos informaticos 25%

Las inversiones realizadas que se incorporan definitivamente a inmuebles arrendados
se contabilizan como inmovilizado material. La amortizacion de estos activos
inmovilizados se realiza en funcién del periodo de su vida util estimada o de la duracién
del contrato de alquiler del inmueble, considerando su renovacién, el que resulte
inferior.

Correcciones valorativas por deterioro de valor del inmovilizado material e
intangible:

En la fecha del balance de situacion o siempre que existan indicios de pérdida de valor,
el Colegio revisa los importes en libros de sus activos materiales e intangibles para
determinar si existen indicios de que dichos activos hayan sufrido una pérdida por
deterioro de valor. Si existe cualquier indicio, el importe recuperable del activo se
calcula con el objeto de determinar el alcance de la pérdida por deterioro.

El valor recuperable es el valor superior entre el valor razonable menos el coste de
venta y el valor en uso del activo.

La Junta de Gobierno del Colegio considera que el valor contable de estos activos no
supera el valor recuperable de los mismos.

c) Instrumentos financieros

° Activos Financieros

Activos financieros a coste amortizado:
En esta categoria se clasifican los:

a) Créditos por operaciones comerciales: los activos financieros que se originan en la
venta de bienes y la prestacidn de servicios por operaciones de trafico del Colegio, y

b) Otros activos financieros a coste amortizado: los activos financieros que, no siendo
instrumentos de patrimonio ni derivados, no tienen origen comercial y cuyos cobros
son de cuantia determinada o determinable.

Los activos financieros a coste amortizado se valoran inicialmente por su coste que
equivale al valor razonable de la contraprestacion entregada mas los costes de
transaccion que les sean directamente atribuibles. No obstante, los créditos por
operaciones comerciales con vencimiento no superior a un afio y que no tienen un tipo
de interés contractual, asi como los anticipos y créditos al personal, las fianzas, los
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dividendos a cobrar y los desembolsos exigidos sobre instrumentos de patrimonio,
cuyo importe se espera recibir en el corto plazo, se valoran por su valor nominal
cuando el efecto de no actualizar los flujos de efectivo no es significativo.

A efectos de su valoracién posterior, los activos financieros reconocidos en esta
categoria se valoraran por su coste amortizado, registrandose en la cuenta de pérdidas
y ganancias los intereses devengados por aplicacién del método del tipo de interés
efectivo. En el caso de activos con vencimiento no superior a un afio que se valoren
inicialmente por su valor nominal, continuaran valorandose por dicho importe, salvo
gue se hubieran deteriorado.

Al cierre del ejercicio se realizan las correcciones valorativas necesarias en base a la
antigliedad de los saldos y el riesgo que presentan respecto a su recuperacién futura.

Activos financieros a valor razonable con cambios en el patrimonio neto:
Se considera que un activo financiero se posee para negociar cuando:
a) Se origine o adquiera con el propdsito de venderlo en el corto o largo plazo.

b) Sea un instrumento financiero derivado, siempre que no sea un contrato de
garantia financiera ni haya sido designado como instrumento de cobertura.

Los activos financieros Activos financieros a valor razonable con cambios en el
patrimonio neto se valoran inicialmente por su coste, que equivale al valor razonable
de la contraprestacion entregada. Los costes de transaccidon que les son directamente
atribuibles se reconocen en la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio.

Posteriormente, los activos financieros mantenidos para negociar se valoran por su
valor razonable, sin deducir los costes de transaccion en que se pudiera incurrir en su
enajenacion. Los cambios que se produzcan en el valor razonable se imputan contra el
patrimonio neto.

e Pasivos Financieros

Los pasivos financieros del Colegio se clasifican como pasivos financieros a coste
amortizado. Se valoraran inicialmente por el coste, que equivale al valor razonable de la
contraprestacion recibida ajustado por los costes de transaccion que les son
directamente atribuibles; no obstante, estos Ultimos, asi como las comisiones
financieras que se cargan al Colegio cuando se originan las deudas con terceros, se
registran en la cuenta de pérdidas y ganancias en el momento de su reconocimiento
inicial.

Los débitos por operaciones comerciales con vencimiento no superiora unanoy que no
tengan un tipo de interés contractual, asi como las fianzas y los desembolsos exigidos
por terceros sobre participaciones, cuyo importe se espera pagar en el corto plazo, se
podran valorar por su valor nominal, cuando el efecto de no actualizar los flujos de
efectivo no sea significativo.

d)Existencias

Las existencias se presentan valoradas al precio de adquisicidn o al valor neto realizable,

el menor de los dos.
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Las correcciones valorativas necesarias para disminuir el valor de las existencias a su
valor neto realizable se reconocen como un gasto en la cuenta de pérdidas y ganancias.

e)Impuesto sobre Beneficios

El impuesto sobre beneficios del ejercicio se compone del gasto (ingreso) por impuesto
corriente y por impuesto diferido:

El impuesto corriente es la cantidad que se satisface como resultado de las liquidaciones
fiscales del impuesto sobre el beneficio, tomando en cuenta las bonificaciones vy
deducciones aplicables.

Los activos y pasivos por impuestos diferidos incluyen las diferencias temporarias que
se identifican como aquellos importes que se prevén pagaderos o recuperables por las
diferencias entre los importes en libros de los activos y pasivos y su valor fiscal. Sin
embargo, las bases imponibles negativas pendientes de compensacién vy los créditos por
deducciones fiscales no aplicadas fiscalmente no se contabilizan hasta el momento en
gue resultan efectivos. Dichos importes se registran aplicando a la diferencia temporaria
el tipo de gravamen al que se espera recuperarlos o liquidarlos.

Se reconocen activos por impuesto diferido cuando, atendiendo al principio de
prudencia, resulte probable su aplicacién futura por disponer de ganancias fiscales
suficientes.

f) Ingresos y Gastos

Los ingresos y gastos se registran contablemente en funcidn del periodo de devengo con
independencia de la fecha de cobro o pago.

Los ingresos se contabilizan por el valor razonable de la contrapartida, recibida o por
recibir, derivada de los mismos. En el caso del COOCV estan constituidos por las cuotas
pagadas por los colegiados principalmente.

La cuota de ingreso actual al COOCV es de 250,00 €, que se calcula atendiendo a los
costes asociados a la tramitacidn de la inscripcion.

La cuota colegial para los colegiados ejercientes es de 320,00 € anuales y para los no
ejercientes de 298,00 €, que da derecho a los servicios establecidos para los colegiados
en los estatutos de la corporacidn, incluyendo un seguro de vida, y en el caso de los
ejercientes, ademas, incluye el aseguramiento de la responsabilidad civil profesional.

El cdlculo de la cuota se realiza atendiendo al presupuesto anual realizado para el
cumplimiento de los fines y funciones del Colegio.

Los gastos se reconocen de forma inmediata cuando un desembolso no genera recursos
econémicos futuros o cuando no cumple los requisitos necesarios para su
reconocimiento como activo.

Los gastos del personal incluyen todos los haberes y obligaciones de orden social, tanto
obligatorias como voluntarias, del Colegio devengadas en cada momento, reconociendo
las obligaciones por pagas extras, vacaciones y retribuciones variables, asi como los
gastos asociados a las mismas.
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Las indemnizaciones por despido sin causa justificada se registran en el momento en
que se producen. Al cierre del ejercicio no existe compromiso alguno que haga necesaria
la creacion de provisién por este concepto.

Operaciones con el Consejo General de Colegios de Opticos - Optometristas

Aparecen reflejadas en Balance a través de una cuenta corriente, tal como se menciona
en el apartado c.2) anterior, relativo a pasivos financieros. Aparece valorada al cierre del
ejercicio por su valor nominal.

g) Subvenciones, donaciones y legados

Para la contabilizacion de las subvenciones, donaciones y legados recibidos la Sociedad
sigue los criterios siguientes:

a)

Subvenciones, donaciones y legados de capital no reintegrables: Se valoran por
el valor razonable del importe o el bien concedido, en funcién de si son de
caracter monetario o no, y se imputan a resultados en proporcion a la dotaciéon
a la amortizacion efectuada en el periodo para los elementos subvencionados o,
en su caso, cuando se produzca su enajenacién o correccion valorativa por
deterioro, con excepcién de las recibidas de socios o propietarios que se
registran directamente en los fondos propios y no constituyen ingreso alguno.

Subvenciones de cardcter reintegrables: Mientras tienen el caracter de
reintegrables se contabilizan como pasivos.

Subvenciones de explotacidon: Se abonan a resultados en el momento en que se
conceden excepto si se destinan a financiar déficit de explotacion de ejercicios
futuros, en cuyo caso se imputaran en dichos ejercicios. Si se conceden para
financiar gastos especificos, la imputaciéon se realizara a medida que se
devenguen los gastos financiados.

5. Inmovilizado
a)Inmovilizado Intangible

En cuanto a este epigrafe su movimiento ha sido el siguiente:

COSTE
Saldo Saldo
CONCEPTO 31/12/2022 ALTAS BAJAS 31/12/2023
Aplicaciones informaticas 18.264,13€ 11.208,53€ 29.472,66€
TOTAL INTANGIBLE 18.264,13€ 11.208,53€ 29.472,66€
AMORTIZACION ACUMULADA
Saldo Saldo
CONCEPTO 31/12/2022 ALTAS BAJAS 31/12/2023
Aplicaciones informaticas -14.109,61€ -486,49€ -14.596,10€
VALOR NETO 4.154,52€ | 10.722,04€ | 0,006 | 14.876,56€
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En valor del Inmovilizado Intangible totalmente amortizado al 31 de diciembre de 2023
es de 12.724,75 euros (12.724,75 euros al cierre del ejercicio 2022).
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b)Inmovilizado Material
En cuanto a este epigrafe su movimiento ha sido el siguiente:
COSTE
Saldo Saldo
CONCEPTO 31/12/2022 ALTAS BAJAS 31/12/2023
235.940,39¢ - 278.421,00€
235.940,39
Suelo 278.421,00€ €
259.732,69¢€ - 820.558,49¢€
259.732,69
Construccion 820.558,49¢€ €
Instalaciones técnicas 68.607,11€ -13.007,61€ | 55.599,50€
Mobiliario 51.893,81€ 39.364,48€ | -1.392,71€ | 89.865,58¢€
Equipos Informaticos 42.276,92€ 2.075,67€ 44.352,59¢€
6.452,57€
Otro inmovilizado material 65.257,29€ 71.70,86€
TOTAL, INMOVILIZADO 664.903,49€ 2'205'676'93 -510.073,40€ 1'360'€507'02
AMORTIZACION
ACUMULADA
Saldo Saldo
CONCEPTO 31/12/2022 ALTAS BAJAS 31/12/2023
3 -206.703,88€ -12.986,63€ 219.690,51 -0,00€
Construccion €
Instalaciones técnicas -63.092,78€ -1.171,47€ 9.496,31€ | -54.767,94€
Mobiliario -47.405,19€ -1.456,83€ 1.247,71€ | -47.614,31€
Equipos Informaticos -39.523,54¢€ -1.649,24€ -41.172,78€
Otro inmovilizado material -6.452,57€ -2.461,19€ -8.913,76€
TOTAL AMORTIZACION -363.177,96€ -19.725,36€ | 230.434,53€ | -152.468,79€
VALOR NETO 301.725,53€ 1'185‘251'57 -279.638,87€ 1'208'238'23

El COOCV utiliza la sede propiedad del Consejo General de Colegios de Opticos-
Optometristas mediante un acuerdo tacito de cesidén sin contraprestacidon alguna. De
acuerdo con los principios y normas de contabilidad generalmente aceptados y a tenor
del fondo econdmico de la operacion de acuerdo con la Consulta 6 del BOICAC n@
84/2010, el COOCV registré en 2011 contablemente el activo cedido y como una
donacion contabilizada en el Patrimonio Neto la contrapartida, desde la fecha de
creacién del COOCV, en 2007. De esta manera, se imputa a resultado del ejercicio la
donacidon contabilizada en el Patrimonio Neto de manera proporcional al gasto por

Y,
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amortizacion de la sede, obteniendo asi un efecto nulo sobre el excedente de la
actividad.

A partir de finales del afio 2023, el COOCV ha cambiado su sede principal a otra ubicacidn
también propiedad del Colegio Nacional de Opticos-Optometristas, finalizando el
anterior acuerdo. Se ha celebrado un contrato de cesion sin contraprestacion alguna. El
COOCV registr6 en 2023 contablemente el activo cedido y como una donacidn
contabilizada en el Patrimonio Neto la contrapartida. De esta manera, se imputa a
resultado del ejercicio la donacién contabilizada en el Patrimonio Neto de manera
proporcional al gasto por amortizacion de la sede, obteniendo asi un efecto nulo sobre
el excedente de la actividad.

Por lo que se refiere a las amortizaciones, durante el ejercicio se han contabilizado la
dotacién por depreciacion de los bienes de activo correspondiente a 2023 con cargo a
gasto del ejercicio.

Los elementos en uso y que se encuentran totalmente amortizados son:

2023 2022
Instalacion técnica 55.599,50€ 55.599,50€
Mobiliario 42.690,36€ 42.690,36€
Equipos Informaticos 36.118,68€ 36.118,86€
Otro Inmovilizado 6.543,38€ 6.543,68€

6. Activos financieros

La composicién por categorias de los activos financieros, es la siguiente:

Clases Instrumentos financieros a corto plazo
nstrumentos Valores representativos Créditos, derivados y
de Total
. . de deuda otros
patrimonio
Categorias |2023 (2022 |2023 2022 2023 2022 2023 2022
Préstamos
y partidas | 0,00€ | 0,00€ 0,00€ 0,00€ 7.816,79€ 20.715,56€ | 7.816,79€ | 20.715,56€
a cobrar
Activos
;"lz's’tcéems 0,00€ | 0,00€ | 700.924,37€ | 663.700,74€|  0,00€ 0,006 |700.924,37€|663.700,74€
amortizado
Efectivo 0,00€ | 0,00€ 0,00€ 0,00€ 265.599,61€|317.297,06€ | 265.599,61€ | 317.297,06€
Total 0,00€ | 0,00€ | 700.924,37€ | 663.700,74€ | 273.416,40€ | 338.012,62€ | 974.340,77€
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Los saldos a corto plazo incluidos en la categoria de “Activos financieros a coste
amortizado” corresponden principalmente al cierre del ejercicio 2023 a dos fondos de
inversién, denominados en euros, que devengan rendimientos conforme a mercado,
su valor nominal inicial ascendié a 750.000 euros, y su valor en libros al 31 de
diciembre de 2023 por importe de 700.924,37 euros (663.700,74 euros en 2022),
habiéndose realizado una aportacion de 50.000 euros durante el ejercicio 2022, y
habiéndose reconocido una ganancia de valor neta de dichos fondos de 41.032,54
euros (-88.638,48 euros en 2022) en la cuenta de pérdidas y ganancias.

Usuarios y otros deudores de la actividad propia

> CUOTAS COLEGIALES IMPAGADAS

Saldos al 31 de diciembre de 2023:
Cuenta deudores 44.632,10 €
Provision Insolvencias 38.283,10 €

La cuenta de “Cuotas Impagadas” parte de un saldo de 40.817,07 € al cierre del ejercicio
anterior.

En este ejercicio se ha procedido a la anulacién de la provision, por ingreso sobre las
cuotas cobradas, el importe total de las cuotas asciende a 6.540,09 euros. Igualmente,
durante el ejercicio se han cargado cuotas impagadas por importes de 18.387,37 euros
y se han abonado cuotas impagadas por importe de 14.381,25 euros.

Se ha dotado durante el ejercicio 2023 en deterioro de valor de los anteriores créditos
por cuotas impagadas por importe de 4.006,12 euros para cubrir la posible pérdida en
caso de resultar definitivamente fallidas las cuotas impagadas (En el 2022 fue de
3.828,85 euros)

> DEUDORES COMERCIALES

Saldo deudor al 31 de diciembre de 2023 6.289,07€

Dicha cifra recoge el importe pendiente de cobro de facturas emitidas al 31 de diciembre
(En 2022: 19.182,45 €)

7. Pasivos financieros

Los pasivos financieros a largo como a corto plazo, al cierre del ejercicio 2023 y al cierre
del ejercicio anterior se reconocen en la categoria de pasivos financieros a coste
amortizado.
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La composicidn de los pasivos financieros al 31 de diciembre de 2023 y 2022, sin tener
en cuenta las deudas con Administraciones Publicas y deudas con el personal es la
siguiente (en euros):

Clases Instrumentos financieros a corto plazo
Deudas con Obllg;cr:Snes
entidades de y Derivados y Otros Total
. valores
crédito .
negociables
categorias | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 2023 2022 2023 2022
Débitos y
partidas a (0,00€ | 0,00€| 0,00€| 0,00€ | 58.986,15€ | 40.362,70€ | 58.986,15€ | 40.362,70€
pagar
Total 0,00€ | 0,00€ | 0,00€ | 0,00€ | 58.986,15€ | 40.362,70€ | 58.986,15€ | 40.362,70€

Un detalle del epigrafe de “otros instrumentos financieros a corto plazo” al cierre del
ejercicio 2023 y al cierre del ejercicio anterior es:

2023 2022
Proveedores comerciales 50.884,60€ 30.743,10€
Acreedores comerciales 8.137,01€ 9.619,60€
Remuneraciones pendientes de pago -35,46€ 0,00€

o Consejo General de Colegios de Opticos — Optometristas
Saldo acreedor al 31 de diciembre de 2023 12.736,49€

Dicha cifra recoge el importe pendiente de pago al CGCOO en concepto de aportacién
que, al 31 de diciembre estd pendiente de pago:13.350 euros (12.450 euros en 2022)
pero que, aplicando el principio de devengo, se han recogido correctamente como gasto
del ejercicio.

8. Fondos propios

El Fondo Social estd constituido por los excedentes generados en cada ejercicio. En caso
de producirse pérdidas o excedentes, éstas se traspasaran al Fondo Social a propuesta
de la Junta de Gobierno, una vez sean aprobadas las cuentas en la Asamblea de
Colegiados.
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9. Situacion fiscal

El desglose de los saldos con las Administraciones y Organismos Publicos al 31 de
diciembre del 2023 y 2022 es el siguiente:

2023 2022

Saldos deudores:

Hacienda Publica por devolucion impuestos 0,11€ 33,11€
Hacienda Publica deudora por IVA 11,11€ 0,00€
Saldos acreedores:

Hacienda Publica acreedora por IVA 1,10€ 155,42€
Hacienda Publica acreedora por Sociedades 0,00€
Hacienda Publica acreedora por retenciones 14.625,17€ 15.973,40€
Seguridad Social acreedora 4.237,63€ 3.998,52€

En relacion con el Impuesto sobre Sociedades, de acuerdo con su naturaleza juridica, el
Colegio se acoge al régimen de entidades parcialmente exentas, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 9.3 y en el capitulo XIV del titulo séptimo de la Ley 27/2014, de
27 de noviembre, del Impuesto sobre Sociedades.

La conciliacién del importe neto de ingresos y gastos del ejercicio anual terminado el 31
de diciembre de 2023 y 2022 con la base imponible del impuesto sobre beneficios es la
siguiente (en euros): Los datos referidos al calculo del Impuesto de Sociedades 2023 son

los siguientes:

2023 2022
Excedente antes de impuestos 28.342,88€ -31.028,37€
Régimen fiscal entidades parcialmente exentas 13.206,45€ -56.484,28€
Base imponible previa 41.549,33€ -87.512,65€
Compensacion bases imponibles negativas -41.549,33€ 0,00€
Base imponible sujeta al impuesto s/sociedades 0,00€ -87.512,65€
Tipo de gravamen 0% 25%
Cuota integra 0,00€ 0,00€
A deducir Retenciones 16,50€ 33,00€
Pagos a cuenta 0,00€ 0,00€
Aingresar/devolver Hacienda Publica 16,50€ 33,00€

De acuerdo con la Ley 27/2014 de 27 de noviembre, del Impuesto de Sociedades, se
elimina el limite temporal para compensar las bases imponibles negativas de ejercicios
anteriores, si bien se establecen limitaciones cuantitativas a partir de 2016.

Las bases imponibles negativas pendientes de compensar, incluyendo la generada en el
ejercicio, son las siguientes:
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Importe

Ejercicio finalizado el 31 de diciembre de 2022

45.963,32€

Atendiendo al régimen fiscal aplicable no se reconoce un activo por impuesto diferido
correspondiente a las bases imponibles negativas pendientes de compensar al cierre del

ejercicio 2023.

De acuerdo con la legislacién vigente los impuestos no deben considerarse liquidados
definitivamente hasta que las declaraciones presentadas hayan sido verificadas por la
Inspeccion de Tributos del Estado o haya transcurrido el plazo de prescripcidn. El Colegio
tiene pendiente de inspeccidn por las autoridades fiscales los cuatro ultimos ejercicios
para todos los impuestos que le son aplicables.

10. Ingresos y gastos

El desglose de la actividad propia y de las ventas y otros ingresos de la actividad

mercantil es el siguiente:
2023 2022
Cuotas Ordinarias 802.105,13€ | 786.422,14€
Total ingresos actividad propia 802.105,13€ | 786.422,14€
Ingresos por formacion 19.280,44€ 42.174,11€
Subvenciones y donaciones 15.986,63€ 16.886,63€
Ingresos accesorios 300,01€ 487,06€
Total otros ingresos 35.567,08€ 59.547,80€

El desglose de la partida Ayudas Monetarias de la Cuenta de Pérdidas y Ganancias

adjunta es el siguiente:

2023 2022
Casa de la Caridad de Valencia 500,00€ 500,00€
Visi6 Sense Fronteres 1.250,00€ 1.250,00€
Asociacion Aborigen View 0,00€ 1.250€

El desglose de la partida Colaboraciones de la Cuenta de Pérdidas y Ganancias adjunta

es el siguiente:

Y,
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2023 2022
Asociacion de Derecho Sanitario de la C.V. 1.815€ 1.210€
Asociacion Festival Internacional de Cine de Valencia 6.655,00€ 6.655,00€

El desglose de la partida Gastos de Personal de la Cuenta de Pérdidas y Ganancias

adjunta es el siguiente:

2023 2022
Sueldos y Salarios 151.897,22€| 149.707,52 €
Seguridad Social 49.295,34€ 45.419,05 €
Otras cargas sociales 19.399,27€ 900,00 €

Bonificacion Cuotas Colegiales

Durante el ejercicio 2023 se ha contabilizado en la cuenta Bonificacion Cuotas un
importe de 14.570,15€ en concepto de bonificacidon cuotas colegiales. En 2022 fueron
19.598,40<. El detalle de las bonificaciones en cuotas es el siguiente:

2023 2022
5.360,70€ 7.051,41€
Desempleo
- 5.191,37€ 6.580,77€
Formacion
Maternidad / Paternidad 1.997,68€ 1.875,78¢
.. L 1.230,00€ 3.300,00€
Formacion 12 colegiacidn
Validacidon Periddica de la Colegiacion — VPC 380,00€ 150,00€
Asistencia al Congreso EVER y OPTOM Toledo 275,00€ 0,00€
Premio TEG 210,00€ 60,00€
Enfermedad 150,30€ 400,44€
Miembro Vocalia Vision y Aprendizaje 20,00€ 0,00€
. .. 0,00€ 180,00 €
Reincorporacion

Dicha cifra recoge el importe de las bonificaciones en la cuota colegial, aplicadas a los

colegiados que solicitan la bonificacidn.

Bonificacion por desempleo

Y,
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Se bonificard a los Colegiados No Ejercientes que acrediten su situacién de
desempleo la parte de la cuota destinada a los presupuestos del COOCV, debiendo
el colegiado abonar la parte de cuota que corresponde a la aportacidn al Consejo
General, para ello tienen que cumplir los requisitos establecidos por la Junta de
Gobierno del COOCV.

Bonificacién por formacion

Aquellos colegiados que realicen formacidon continuada pueden optar a la
bonificacién de la cuota con un escalonado entre un 5% y un 30% sobre la cuota
colegial anual, y hasta el 40% si se dispone de la VPC, una vez detraida de la misma
la aportacion al CGCOO, de aquellas actividades formativas basadas en la evidencia
cientifica y acreditadas. Se solicita a afio vencido y tienen que cumplir los requisitos
establecidos por la Junta de Gobierno del COOCV.

Bonificacién por formacion 12 Colegiacion

Para todos aquellos colegiados que tramiten y se colegien dentro del primer afio de
obtener el grado, se pueden beneficiar de una bonificacién del 100% en todas las
actividades formativas organizadas por el COOCV durante los tres afnos siguientes a
partir del alta como colegiado.

Para todos aquellos colegiados que tramiten y se colegien después de finalizar el
primer afio de obtener el grado y no han ejercido nunca la profesion, se pueden
beneficiar de una bonificacion del 100% en todas las actividades formativas
organizadas por el COOCV durante los tres afios siguientes a partir de la obtencion
de la titulacidn universitaria.

Bonificacion por maternidad/paternidad

Los colegiados que se acojan a la totalidad de la baja por maternidad tienen una
bonificacidon de la cuota del 50% sobre la cuota colegial anual, una vez detraida de
la misma la aportacion al CGCOO. Una medida que también pueden disfrutar
aquellos colegiados que se acojan a la baja por paternidad, bonificandose la cuota
en la proporcion de los dias disfrutados.

Bonificacion por VPC

Para todos nuestros colegiados que obtengan la Validacidon Periddica de Ia
Colegiacién, se les realiza una bonificacion de 20 euros en actividades formativas
organizadas por el COOCV a partir de la fecha de aprobacién y durante el afio
natural siguiente.

Bonificacion por enfermedad

Para todos nuestros colegiados que, sufran una enfermedad grave y soliciten una
ayuda en la cuota colegial, el COOCV aprobé una bonificacién por enfermedad. Para
acogerse a ella, deberan aportar la documentacidon que acredite dicha situacidn. Si
cumplen con los requisitos solicitados, podran acogerse a la bonificacion de la cuota
colegial, una vez detraida de la misma la aportacién al CGCOO. Una medida que
también pueden acogerse aquellos colegiados que tengan a su cargo un hijo/a con
una enfermedad grave.

Bonificacidon por Premio Trabajo Fin de Grado (TFG)
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Aquellos colegiados que han sido premiados por la presentacién de sus trabajos de
fin de grado disponen del 100% de bonificacion en todas las actividades formativas
organizadas por el COOCV, durante el ano siguiente a la recepcién de su premio.

Bonificacidn por asistencia al Congreso EVER y a OPTOM TOLEDO

Bonificaciéon extraordinaria para los colegiados del COOCV por asistir a dichos
congresos, previa justificacién del pago de la inscripcion, de 75€ para aquellos que
tengan la VPC superada y de 25€ para los que no la tienen.

Bonificacidn por reincorporacién

Aquellos colegiados que se han reincorporado al COOCV antes del afio de su baja
estd exenta de abonar la cuota de entrada correspondiente. Si la reincorporacién
como colegiado ejerciente al COOCV se realiza después del primer afio de su baja,
tiene una bonificacion por reincorporacion en la formacién del COOCV por 100 €, a

realizar durante los siguientes dos afos de su fecha de colegiacion.

Otros gastos de Explotacion

El desglose de este epigrafe en la cuenta de resultados de los ejercicios 2023 y 2022 es

el siguiente:

Cédigo Descripcion 2023 2022
Cta. 622|Reparacion y conservacion 4.440,97€ 1.625,80€
Cta. 623|Servicios de profesionales independientes 43.095,89€| 48.105,68€
Cta. 624|Transportes 152,99€ 179,00€
Cta. 625|Primas de seguros 37.879,90€| 30.300,43€
Cta. 626|Gastos Bancarios 2.561,53€| 2.445,88€
Cta. 627|Formacién 35.225,62€| 42.727,72€
Cta. 627|Publicidad y relaciones publicas 15.221,81€| 17.604,02€
Cta. 627|Promocion de la Profesién 50.679,45€| 47.839,72€
Cta. 627|Santa Otilia 16.085,31€ 4.080,50€
Cta. 627|0Otros 5.936,41€ 0,00€
Cta. 628|Suministros 8.682,93€| 13.489,67€
Cta. 629|0tros Servicios 44.648,64€| 35.502,11€
Cta. 653|Aportacién al Consejo General 254.251,20€|250.639,74€
Cta. 653(Vocalias y Delegaciones Regionales 1.675,23€| 2.863,21€
Cta. 653|Consultas Experto Profesional 0,00€ 970,62€
Cta. 653|Comision Deontoldgica 3.378,53€| 3.805,97€
Cta. 653|Gastos como miembro Pleno del Consejo General 19.321,37€ 19.812,77€
Cta. 654|Reembolso de gastos Organos Gobierno 3.171,76€ 2.204,34€
Cta. 654(Compensacion gastos por asistencia reuniones J.G. 51.547,67€| 48.353,50€

Los importes recogidos en la cta. 625 corresponden a los gastos del Seguro de
Responsabilidad Civil de las cuotas colegiales y del Seguro de Vida de los colegiados.
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Los importes recogidos en la cta. 653 (Aportacidn al Consejo General) corresponden a la
parte de las cuotas colegiales y cuotas de entrada (altas nuevas) que el COOCV aporta al
CGCOO.

11. Informacion sobre medio ambiente

El Colegio ha adoptado las medidas oportunas en relacién con la proteccidon y mejora
del medio ambiente y la minimizacidn, en su caso, del impacto medioambiental,
cumpliendo la normativa vigente al respecto. Dada la naturaleza de la actividad del
Colegio, en las presentes cuentas anuales no se desglosa otra informacion de caracter
medioambiental.

12. Hechos posteriores al cierre del ejercicio

La Junta de Gobierno sefiala que no se han producido hechos significativos después del
cierre del ejercicio 2023 que requieran ser desglosados.

13. Operaciones con partes vinculadas

Las transacciones realizadas durante los ejercicios 2023 y 2022 con el Consejo General
de Colegios de Opticos-Optometristas ha sido de 254.251,20 euros y 250.639,74 euros
respectivamente cuyo detalle es el siguiente:

2023 2022

Aportacion al Consejo General 240.901,20€ | 238.189,74 €

Aportacion al Consejo General por cuotas de entrada 13.350,00 € 12.450,00 €

El detalle de los saldos a 31 de diciembre de 2023 y de 2022 con el Consejo General de
Opticos-Optometristas es el siguiente:

Saldo acreedor al 31 de diciembre de 2023 13.350,009 €

Dicha cifra recoge el importe pendiente de pago al CGCOO en concepto de aportacién
que, al 31 de diciembre estd pendiente de pago (12.450,00 euros en el afio 2022) pero
que, aplicando el principio de devengo, se han recogido correctamente como gasto del
ejercicio.

Saldo deudor al 31 de diciembre de 2023 613,51 €

Dicha cifra recoge el importe pendiente de cobro al CGCOO al 31 de diciembre
(11.679,55 €) por gastos corrientes.

Retribuciones, por cualquier concepto, a los
miembros de los érganos de gobierno
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Los miembros de Junta de Gobierno han recibido en concepto de compensacién de
gastos por asistencia a diversas reuniones durante el Ejercicio 2023, la cantidad de:
74.040,80¢€.

Esta cantidad corresponde a los gastos acometidos por los miembros de la Junta de
Gobierno como consecuencia de su actividad en el desempeiio de sus funciones.
Durante el Ejercicio 2022 fueron: 70.370,61€

14. Otra informacion

Plantilla

a) El detalle de la plantilla del Colegio, es la siguiente, estando compuesta
integramente por mujeres.

2023 2022
Categoria Personas Categoria Personas
Directora 1 Directora 1
Administrativa 2 Administrativa 2
Contable 1 Contable 1
Oficial 12 2 Oficial 12 2
Auxiliar administrativa 0 Auxiliar administrativa 1

La Junta de Gobierno esta formada por nueve miembros, cinco hombres y cuatro
mujeres.

b) Segun lo establecido en Disposicion Adicional Tercera de la Ley 44/2002, de 22 de
noviembre, de Medidas de Reforma del Sistema Financiero, bajo la rdbrica de
«restricciones relativas a las inversiones financieras temporales de entidades sin animo
de lucro», la Corporacion selecciona las inversiones financieras temporales valorando
en todos los casos la seguridad, liquidez y rentabilidad que ofrezcan las distintas
posibilidades de inversidn, vigilando siempre que se produzca el necesario equilibrio
entre estos tres principios, atendiendo a las condiciones del mercado en el momento de
la contratacién. Se evita la realizacion de operaciones que respondan a un uso
meramente especulativo de los recursos financieros.

c) A corto y medio plazo, la Junta Directiva considera que no esta en riesgo la
continuidad del Colegio.

Honorarios auditoria
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Los honorarios de auditoria contable para el ejercicio 2023 ascienden a 3.500 €.
En 2022 dichos honorarios fueron de 3.100,00 €.

Informacidn sobre aplazamientos de pago
efectuados a proveedores. Disposicion adicional
tercera “Deber de informacion” de la Ley 15/2010,
de 5 de julio

No se han efectuado aplazamientos de pago efectuados a proveedores superiores al
plazo legal.

15. Informacidn segmentada

Dada la actividad del Colegio no procede la presentacion de informacién segmentada de
las distintas partidas de ingresos y gastos de la cuenta de pérdidas y ganancias adjunta.
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Liquidacion presupuesto ejercicio 2023

COMPARATIVO-PRESUPUESTO/PERIODO Del 01.01.23 al 01.12.2023

PRESUPUESTO Del 01 Enero al 1.
01.01.23-31.12.23 Diciembre del

TOTAL INGRESOS 894.920,00 €| 801.312,99 €
720 CUOTAS COLEGIALES 805.920,00 € 816.682,41 €
7200001 |Cuotas Ejercientes (2.380 x 320 €) 761.600,00 € 772.94892 €
7200002 |Cuota No Ejercientes (90 x 298 €) 26.820,00 € 21.250,50 €
7200003 |Cuota de Entrada (70 x 250 €) 17.500,00 € 22.482,99 €
769 INGRESOS FINANCIEROS 0,00 € 0,00 €
7690000|Ingresos financieros 0,00 € 0,00 €
705 INGRESOS FORMACION 30.000,00 € 19.280,44 €
7050002-35 [Programacion Formativa 30.000,00 € 19.280,44 €
766 PARTICIPACION EN VALORES Y BENEFICIOS 0,00 € -40.867,96 €
7663000 Participacién en valores Mapfre 0,00 € -44.676,87 €
7663001 | Participacidén en beneficios AMA Vida 0,00 € 3.808,91 €
778 INGRESOS EXCEPCIONALES 59.000,00 € 6.218,10 €
7690002 |Ingresos por repercusion de gtos. de devolucidon 400,00 € 387,96 €
7780000|Ingresos expedientes sancionadores 6.000,00 € 5.701,31 €
7780002 [Campafia Optico-Optomet.Atencién Primaria 52.000,00 € 0,00 €
7690001 |Recargo por intereses de mora en pago cuotas 600,00 € 128,83 €
TOTAL GASTOS 894.920,00 €| 819.343,75 €
62 SERVICIOS EXTERIORES 112.100,00 € 87.037,99 €
6220003 |Mantenimiento fotocopiadora 700,00 € 351,17 €
6220013 |Pagina web 20.000,00 € 4.089,80 €
6230000|Auditoria 5.000,00 € 0,00 €
6230001 |Asesoria Fiscal&Laboral y Profesionales Independ. 5.000,00 € 4.952,67 €
6230002 |Gabinete juridico 27.000,00 € 21.711,78 €
6230003 |Gabinete de prensa 13.000,00 € 16.431,44 €
6240001 | Transportes (Mensajeria) 400,00 € 152,99 €
6250000|Primas de seguros 5.000,00 € 3.039,78 €
6250001 | Primas seguros RC colectiva 14.000,00 € 13.367,17 €
6250002 |Seguro de Vida colegiados 18.000,00 € 20.379,66 €
6260000-01 |Servicios bancariosy similares 4.000,00 € 2.561,53 €
628 SUMINISTROS 18.200,00 € 8.682,93 €
6280001 |Electricidad 9.000,00 € 4.110,43 €
6280002 | Telefonia fija y moviles 4.000,00 € 2.630,72 €
6280003 |Gastos Comunidad 4.000,00 € 1.442,89 €
6280004 |Agua 1.200,00 € 498,89 €
629 OTROS SERVICIOS 25.298,60 € 40.401,47 €
6290000|Gastos limpieza 4.500,00 € 5.312,78 €
6290001 |Papeleria e Imprenta 1.000,00 € 470,13 €
6290002 |Custodia documentacion 1.500,00 € 1.319,29 €
6290003 |Tributos 3.000,00 € 2.789,58 €
629004-9-10 [Servicios varios y Suscripciones 12.298,60 € 27.358,84 €
6290005 |Cuotas organismos afines 1.000,00 € 1.500,00 €
6290006 |Gastos franqueo y correspondencia 2.000,00 € 1.650,85 €
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627| ACCIONES DIVULGATIVAS Y SERVICIOS A LA PROFESION 148.000,00 € 121.802,77 €
6270001 |Publicidad, divulgaciéon y RRPP 37.000,00 € 15.221,81 €
6270003-35 |Programacion Formativa 45.000,00 € 37.070,95 €
6270040 |Aula virtual 2.000,00 € 2.745,25 €
6270038 |Campafia Optico-Optomet.Atencién Primaria 52.000,00 € 50.679,45 €
6270000 |Santa Otilia. Acto divulgativo profesidon 2.000,00 € 16.085,31 €
6270050|Acto Institucional Semana de la Visidon 10.000,00 € 0,00 €
629 INFORMATICA 4.000,00 € 1.373,14 €
6290008 [Licencias informatica, programa contabilidad 4.000,00 € 4.247,17 €
64 GASTOS DE PERSONAL 184.000,00 € 210.640,07 €
6400000 |Sueldos y salarios 140.000,00 € 161.344,73 €
6420001 |Seguridad Social a cargo de la empresa 44.000,00 € 49.295,34 €
653 GASTOS CGCOO 251.621,40 € 240.901,20 €
6530001 |Colegiados Ejercientes (2.380 x 97,62€) 232.335,60 € 219.668,70 €
6530001 |Colegiados No Ejercientes (90 x 97,62€) 8.785,80 € 21.232,50 €
6530002 |Cuotas de Entrada (70 x 150€) 10.500,00 € 13.350,00 €
653 VOCALIAS Y DELEGACIONES REGIONALES 16.000,00 € 4.281,97 €
653.4-8-9-10 Vocalias, Comisidén Deontoldgica y C. Profesionales 10.000,00 € 4.281,97 €
6530005 |Delegaciones Regionales 6.000,00 € 0,00 €
654 ORGANOS DE GOBIERNO 71.000,00 € 78.547,66 €
6540002-3-23|Gastos desplazamiento y varios 5.000,00 € 3.538,56 €
6540031-42 |Reuniones Institucionales 21.000,00 € 31.509,10 €
6540031-42 |Junta de Gobierno 25.000,00 € 24.500,00 €
6540031-42 |Relaciones con CGCOO 20.000,00 € 19.000,00 €
666 PERDIDAS EN PARTICIPACIONES 0,00 € 7.453,24 €
6660000 (Pérd. en part. y valores represent. Mapfre 0,00 € 7.453,24 €
678 SUBVENCIONES 18.000,00 € 3.701,26 €
6780001 |Cooperacién ONG 3.000,00 € 1.750,00 €
6780004 |Premio COOCV 3.000,00 € 1.951,26 €
6780005 |Beca de Formacion 2.000,00 € 0,00 €
Otras entidades ( Sociedad, Academia) 10.000,00 € 0,00 €
680 - 694 | AMORTIZACIONES Y PERDIDAS POR DETERIORO 6.000,00 € 0,00 €
6800000 |Amortizacién Inmovilizado 6.000,00 € 0,00 €
6940001 |Pérdidas por deterioro 0,00 € 7.662,42 €
-720 BONIFICACIONES CUOTAS COLEGIALES 40.700,00 € 14.520,05 €
-7200005 |Bonificacién por maternidad/paternidad 6.000,00 € 1.997,68 €
-7200006 |Bonificacion por formacion 11.000,00 € 5.191,37 €
-7200007 |Bonificacion por desempleo 11.000,00 € 5.360,70 €
-7200008 | Bonificacion por obtencion VPC 4.000,00 € 380,00 €
-7200009 |Bonificacion por primera colegiacion 5.000,00 € 1.230,00 €
-7200011|Bonificacion por enfermedad 3.000,00 € 150,30 €
-7200012|Bonificacion por reincorporacion 500,00 € 0,00 €
-7200013|Bonificacién por TFG 200,00 € 210,00 €
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Liquidacion presupuesto ejercicio 2022

PRESUPUESTO 2022 | REALIZADO 2022
TOTAL INGRESOS 860.170,00 € 859.295,06 €|
720 CUOTAS COLEGIALES 785.820,00 €] 805.541,95 €]
7200001|Cuotas Ejercientes (2.325 x 320 €) 744.000,00 € 760.420,45 €
7200002|Cuota No Ejercientes (90 x 298 €) 26.820,00 €] 23.318,50 €
7200003|Cuota de Entrada (60 x 250 €) 15.000,00 € 21.803,00 €
769 INGRESOS FINANCIEROS 0,00 € 0,02 €
7690000(Ingresos financieros 0,00 € 0,02€
705 INGRESOS FORMACION 30.000,00 € 44.776,70 €|
7050002-38 |Programacion Formativa 30.000,00 €] 44.776,70 €
778 INGRESOS EXCEPCIONALES 44.350,00 €| 8.976,39 €
7690002|Ingresos por repercusién de gtos. de devolucid 950,00 €] 305,20 €
7780000|Ingresos expedientes sancionadores 3.000,00 €] 7.906,66 €
7780002|Campaiia Optico-Optomet.Atencién Primaria 40.000,00 € 0,00€
7690001 |Ingresos recargo por demora en pago cuota 400,00 €] 764,53 €
TOTAL GASTOS 860.170,00 € 891.374,24 €
62 SERVICIOS EXTERIORES 97.070,00 € 82.656,79 €|
6220003(Mantenimiento fotocopiadora 700,00 € 561,00 €
6220013(Pagina web 5.000,00 €] 1.064,80 €
6230000|Auditoria 5.000,00 €] 3.880,00 €
6230001 |Asesoria Fiscal&Laboral y Profesionales Independ. 5.000,00 € 4.977,60€
6230002 (Gabinete juridico 27.000,00€ 23.675,38 €
6230003|Gabinete de prensa 13.000,00 €] 15.572,70 €
6240001 |Transportes (Mensajeria) 400,00 €| 179,00 €
6250000(Primas de seguros 4.000,00 € 4.267,65€
6250001 |Primas seguros RC colectiva 14.000,00 €} 13.199,81 €
6250002 (Seguro de Vida colegiados 18.000,00 €] 12.832,97 €
6260000(Servicios bancarios y similares 4.970,00€ 2.445,88 €
628 SUMINISTROS 13.100,00 €| 13.489,67 €
6280001 (Electricidad 6.000,00 €] 5.437,96 €
6280002 (Telefonia fijay méviles 4.000,00 € 3.763,41 €
6280003 |Gastos Comunidad 2.500,00 €] 3.657,12 €
6280004 (Agua 600,00 €] 631,18 €
629 OTROS SERVICIOS 23.500,00 € 28.135,56 €
6290000|Gastos limpieza 4.500,00 €] 4.734,00 €
6290001 (Papeleria e Imprenta 1.500,00 € 861,41 €
6290002 |Custodia documentacién 1.500,00 € 1.231,69 €
629003 Tributos 1.000,00 € 2.832,88 €
629004-9-10 [Servicios varios y Suscripciones 12.000,00 € 15.176,11 €
6290005 |Cuotas organismos afines 1.000,00 € 1.800,00 €
629006|Gastos franqueo y correspondencia 2.000,00 € 1.499,47 €
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627| ACCIONES DIVULGATIVAS Y SERVICIOS A LA PROFESION 136.000,00 € 115.866,82 €
6270001 |Publicidad, divulgacion y RRPP 37.000,00 € 21.234,02 €
6270003-37 |Programacién Formativa 45.000,00 €] 42.712,58 €
6270036|Aula virtual 2.000,00 € 3.724,01 €
6270038|Camparia Optico-Optomet.Atencién Primaria 40.000,00 € 44.115,71 €
6270000|Santa Otilia 12.000,00 € 4.080,50 €
629 INFORMATICA 4.000,00 € 3.736,65 €|
6290008|Licencias informatica, programa contab. 4.000,00 € 3.736,65 €
64 GASTOS DE PERSONAL 180.000,00 € 195.126,57 €]
6400000|Sueldos y salarios 138.000,00 € 149.707,52 €
6420001 |Seguridad Social a cargo de la empresa 42.000,00 €] 45.419,05 €|
653 GASTOS CGCOO 270.500,00 € 270.452,31 €
6530001 |Colegiados Ejercientes (2.325 x 100€) 232.500,00 € 230.524,37 €
6530001 |Colegiados No Ejercientes (90 x 100€) 9.000,00 € 7.665,37 €
6530002 |Cuotas de Entrada (60 x 150€) 9.000,00 € 12.450,00 €
6530003 |Relaciones con CGCOO 20.000,00 €] 19.812,57 €
653| VOCALIAS Y DELEGACIONES REGIONALES 15.000,00 € 7.838,76 €
6530004-8-9-10|Vocalias, Comisién Deontolégica y C. Profesionales 10.000,00 € 7.838,76 €
6530005|Delegaciones Regionales 5.000,00 € 0,00 €
654 ORGANOS DE GOBIERNO 53.000,00 € 48.353,50 €
6540002-3-23|Gastos desplazamiento y varios 7.000,00 € 4.228,16 €
6540031-42 |Junta de Gobierno 26.000,00 €} 21.577,49€
6540031-42 |Reuniones Institucionales 20.000,00 € 22.547,85 €
666 PERDIDAS EN PARTICIPACIONES 0,00 € 90.490,80 €]
6660000|Pérd. En part. Y valores represent. De deuda 0,00€ 90.490,80 €
678 SUBVENCIONES 22.000,00 €} 5.655,82 €
6780001 |Cooperaciéon ONG 3.000,00 €] 3.000,00 €
6780004|Premio COOCV 3.000,00 € 2.655,82 €
6780005|Beca de Formacion 2.000,00 € 0,00 €
Otras entidades ( Sociedad, Academia) 14.000,00 €} 0,00 €
680-694| AMORTIZACIONES Y PERDIDAS POR DETERIORO 6.000,00 € 9.972,59 €|
6940001 |Perdidas por deterioro 0,00 € 3.828,85 €
6800000|Amortizacion Inmovilizado 6.000,00 € 6.143,74 €
-720 BONIFICACIONES CUOTAS COLEGIALES 40.000,00 € 19.598,40 €|
-7200005|Bonificacion por maternidad/paternidad 3.000,00 € 1.875,78 €
-7200006|Bonificacidn por formacién 8.000,00 € 6.580,77 €
-7200007|Bonificacidn por desempleo 9.000,00 € 7.051,41 €
-7200008|Bonificacion por obtenciéon VPC 2.000,00 € 150,00 €
-7200009|Bonificacidn por primera colegiacién 5.000,00 € 3.300,00 €
-7200010|Bonificacion afectacion ERTE 10.000,00 € 0,00€
-7200011|Bonificacion por enfermedad 3.000,00 € 400,44 €
-7200012|Bonificacidn por reincorporacién 0,00 € 180,00 €|
-7200013|Bonificacion por TFG 0,00€ 60,00 €]
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16.Presupuestos del ejercicio 2024

COMPARATIVO-PRESUPUESTO/PERIODO Del 01.01.24 al 31.12.2024
PRESUPUESTO 2024
TOTAL INGRESOS 915.185,00 €
720 CUOTAS COLEGIALES 823.610,00 €
7200001 |Cuotas Ejercientes (2450 x 320,00€) 784.000,00 €
7200002|Cuota No Ejercientes (70 x 298,00 €) 20.860,00 €
7200003|Cuota de Entrada (75 x 250,00 €) 18.750,00 €
769 INGRESOS FINANCIEROS 0,00 €|
7690000|Ingresos financieros 0,00 €
705 INGRESOS FORMACION 20.000,00 €
7050002-38 [Programacion Formativa 20.000,00 €
766 PARTICIPACION EN VALORES Y BENEFICIOS 23.900,00 €
7663000(Participacién en valores 20.000,00 €
7663001 |Participacion en beneficios AMA Vida 3.900,00 €
778 INGRESOS EXCEPCIONALES 47.675,00 €
7690002 (|Ingresos por repercusion de gtos. de devolucidon 400,00 €
7780000|Expedientes sancionadores y actualizacion colegiad 7.000,00 €
7780002 |Campafia labor sanitaria Optico-Optometrica 40.000,00 €
7780003|Gestion sanciones disciplinarias (art 69) 100,00 €
7690001 |Recargo por intereses de mora en pago cuotas 175,00 €
TOTAL GASTOS 915.185,00 €
62 SERVICIOS EXTERIORES 107.400,00 €
6220003 |Mantenimiento fotocopiadora 500,00 €
6220013|Pagina web 10.000,00 €
6230000|Auditoria 5.000,00 €
6230001 |Asesoria Fiscal&Laboral y Profesionales Independ. 5.000,00 €
6230002|Gabinete juridico 27.000,00 €
6230003|Gabinete de prensa 13.500,00 €
6240001 |Transportes (Mensajeria) 400,00 €
6250000|Primas de seguros 8.000,00 €|
6250001 |Primas seguros RC colectiva 14.500,00 €|
6250002|Seguro de Vida colegiados 21.000,00 €
6260000-01 (Servicios bancarios y similares 2.500,00 €
628 SUMINISTROS 19.000,00 €
6280001 |Electricidad 8.000,00 €
6280002 |Telefonia fijay méviles 4.000,00 €
6280003 |Gastos Comunidad 4.000,00 €
6280004 |Agua 3.000,00 €
629 OTROS SERVICIOS 31.769,80 €
6290000|Gastos limpieza 4.500,00 €
6290001 |Papeleria e Imprenta 1.000,00 €
6290002 |Custodia documentacién 1.500,00 €
6290003 | Tributos 3.500,00 €
629004-9-10 [Servicios varios y Suscripciones 14.769,80 €
6290013|Alarma 1.000,00 €
6290014|Prevencién de riesgos 1.500,00 €
6290005|Cuotas organismos afines 2.000,00 €
6290006|Gastos franqueo y correspondencia 2.000,00 €
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627 ACCIONES DIVULGATIVAS Y SERVICIOS A LA PROFESION 143.500,00 €
6270001 |Publicidad, divulgacién y RRPP 40.000,00 €
6270003-35 |Programacién Formativa 45.000,00 €
6270040|Aula virtual 2.500,00 €
6270038|Campafia labor sanitaria Optico-Optometrica 40.000,00 €
6270000|Santa Otilia. Acto divulgativo profesion 4.000,00 €
6270050|Acto Institucional Semana de la Visidn 12.000,00 €
629 INFORMATICA 14.000,00 €
6290008| Licencias informatica, programa contabilidad 6.000,00 €
6290013|Mantenimiento informatico 4.000,00€
6290014 |Leasing equipos 4.000,00€
64 GASTOS DE PERSONAL 184.000,00 €
6400000|Sueldos y salarios 140.000,00 €
6420001|Seguridad Social a cargo de laempresa 44.000,00 €
653 GASTOS CGCOO 262.015,20 €
6530001 |Colegiados Ejercientes (2.450 x 99,51€) 243.799,50 €
6530001 |Colegiados No Ejercientes (70 x 99,51€) 6.965,70 €
6530002 |Cuotas de Entrada (75 x 150€) 11.250,00 €
653 VOCALIAS Y DELEGACIONES REGIONALES 18.000,00 €
653.4-8-9-10 |Vocalias, Comision Deontoldgica y C. Profesionales 12.000,00 €
6530005|Delegaciones Regionales 6.000,00 €
654 ORGANOS DE GOBIERNO 64.000,00 €
6540002-3-23|Gastos desplazamiento y varios 7.000,00 €
6540031-42 |Reuniones Institucionales 22.000,00 €
6540031-42 [Junta de Gobierno 25.000,00 €
6540031-42 |Relaciones con CGCOO 10.000,00 €
666 PERDIDAS EN PARTICIPACIONES 0,00 €
6660000|Pérd. en part. y valores represent. 0,00 g
678 SUBVENCIONES 20.000,00 €
6780001 |Cooperacion ONG 3.000,00€
6780004|Premio COOCV 5.000,00€
6780005|Beca de Formacion 2.000,00 €
Otras entidades ( Sociedad, Academia) 10.000,00 €
680 - 694| AMORTIZACIONES Y PERDIDAS POR DETERIORO 6.000,00 €
6800000|Amortizacion Inmovilizado 6.000,00 €
6940001 |Pérdidas por deterioro 0,00 €
-720 BONIFICACIONES CUOTAS COLEGIALES 45.500,00 €
-7200005|Bonificacidn por maternidad/paternidad 7.000,00 €
-7200006|Bonificacién por formacién 14.000,00 €
-7200007|Bonificacion por desempleo 11.000,00 €
-7200008|Bonificacién por obtencién VPC 4.000,00 €
-7200009|Bonificacidn por primera colegiacién 5.000,00 €
-7200011|Bonificacidn por enfermedad 3.000,00 €
-7200012|Bonificacién por reincorporacion 500,00 €]
-7200013|Bonificacidn colegiacion Master oficial /Doctorado 1.000,00 €
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